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Happiness and well-being in personal life and also the satisfaction in married life are 

very important, so the present study was conducted with the purpose of explaining the 

Happiness of Married Women in Mashhad (North-western Iran) Based on Self-

Compassion and Marital Conflicts with the Mediating Role of Self-efficacy. The present 

research method was descriptive-correlation based on structural equation modeling. The 

statistical population is all married women of Mashhad city in 2022-2023, of which 411 

people were sampled through available sampling method. In order to collect data, 

Oxford Happiness Inventory, Neff self-compassion Scale, Barati and Sanaee Marital 

Conflicts Questionnaire, Sherer self-efficacy scale were used. Pearson correlation and 

structural equation modeling (path analysis) methods were used to analyze the data. The 

results showed that the variables of compassion, marital conflicts and self-efficacy have 

a significant relationship with the happiness of married women. Also, the results of the 

research model showed that the compassion has a direct effect on happiness. Also it was 

shown that the variable of marital conflicts has an indirect effect on happiness. Finally, 

the results of the present research showed that married women's self-efficacy plays a 
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mediating role in predicting happiness based on self-compassion and marital conflicts. 

Due to the importance of happiness in married life, it is for this reason that creating a 

platform for creating compassion, self-efficacy and marital conflicts in order to increase 

the happiness of married women is one of the requirements that officials and planners 

should pay attention to. 

 

 
Marital Conflicts, Self-Efficacy, Married Women, Happiness, Compassion    

 

Introduction 

The condition of women's life has an important effect on their children health, 

their family, society and the environment (Afshani and Shiri Mohammadabad, 

2016). The quality of marital relations and the level of happiness depend on the 

way husband and wife interact and their methods of facing the life stressful 

situations (koraei  and Pirsaghi, 2023). The role of happiness, vitality and health 

of the couples is very vital in the stability and durability of the marital 

relationship; because the happiness and satisfaction of the couple leads to a 

resourceful dealing with many obstacles and problems and overcoming them, 

which itself guarantees the durability of the marital relationship. Happiness 

increases the awareness, creativity and activity of the individual and facilitates 

social relations and preserves individual's health (Zare' Mirakabad et al., 2023). 

One of the variables that has a close relationship with happiness is self-

compassion. Previous studies shows that self-compassion has a positive 

relationship with happiness and optimism (Neff, 2018). People with high self-

compassion are less prone to depression, anxiety, rumination, thought 

suppression and psychological disturbance in general (Neff et al., 2017). 

The results of Abu Torabi and Sharifian's research (2022) have shown that 

teaching self-compassion, will reduce marital conflicts and so will increase the 

happiness of couples. Therefore, another variable that can have both direct and 

indirect effects on happiness is marital conflicts. 

Self-efficacy is one of the most important personality constructs whose 

relationship with happiness has been examined in numerous researches. Self-

efficacy is a vital and fundamental variable in learning, social-cognitive 

performance, motor skills, choosing strategies and behavior. People with high 

self-efficacy have a sense of competence, internal motivation, the power of 

choice and commitment toward their goals and so a strong perseverance in the 

face of challenging tasks (Salehi and Asghari Ebrahimabad, 2021). Previous 

studies evidence has shown that self-efficacy plays a role in managing positive 
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emotions and is related to positive and negative emotions in life. In general, 

positive and negative emotions have an effect on couples' happiness and 

satisfaction with each other. There is a significant relationship between 

happiness and positive feelings and emotions (Alwandi, 2021). 

Among the features of marital compatibility in order to measure its success (of 

the marriage) is happiness. Happiness and well-being in personal life and 

satisfaction in married life are very important. Happiness is one of the most 

important factors that make the marital relationship strong and stable (Velizadeh 

and Keramet, 2019). Due to the importance of urban married women's happiness 

and its effects on the well-being of the individual and the health of the family 

and society, addressing the variables that are related to happiness, can be 

effective in raising awareness in this field, and considering that so far no 

research with this title has been conducted in the city of Mashhad, the present 

study seeks to answer the question whether self-efficacy in married women can 

play a mediating role in the relationship between self-compassion and marital 

conflicts with happiness. 

 

Methodology 

The method of the present study was descriptive and of the correlation type 

based on structural equation modeling. The statistical population in the study 

was made up of all the married women of Mashhad (Khorasan Razavi Province, 

Iran) during 2022-2023, of which 411 were selected through available sampling. 

The research instruments included the Oxford Argyle Happiness Inventory 

(OHI, 2001), Neff Self-Compassion Scale (SCS, 2003), Marital Conflicts 

Questionnaire (MCQ, Barati and Sanaee; 1994), Sherer’s General SELF-

EFFICACY scale (GSE, 1982). The data analysis was conducted using SPSS 

(ver.26) and Smart-PLS 3 software. 

 

Findings 

The results of structural equation modeling showed that there is a direct and 

positive significant relationship between self-compassion and self-efficacy with 

happiness. There was also a significant negative direct relationship between 

marital conflict and happiness. The findings indicated that self-efficacy can 

indirectly mediate the relationship between self-compassion and marital 

conflicts with happiness. Therefore, happiness can be expressed based on self-

compassion and marital conflicts with the mediating role of self-efficacy. 
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Conclusion 

Considering the importance of happiness in married women, the present study 

was conducted with the purpose of investigating and expressing the happiness 

of married women in Mashhad (North-western Iran) based on self-compassion 

and marital conflicts with the mediating role of self-efficacy. Based on the 

findings of structural equations, the mediating role of self-efficacy in the effect 

of self-compassion and marital conflict on happiness was confirmed. In 

addition, according to the value obtained for the goodness of fit index (0.536), 

the appropriate and strong fit of the overall model was confirmed. 

The main finding of the research showed that the self-compassion and marital 

conflicts have an effect on the happiness of married women, and the variable of 

self-efficacy can play a role as a mediator in the relationship between self-

compassion and marital conflicts on the happiness of married women. 

Therefore, the predictor variables of self-compassion and marital conflicts, 

significantly predict the criterion variable of happiness with the mediating role 

of self-efficacy. 

Some similar researches were investigated in this field and the results of the 

present research are consistent with the findings of the researches of researchers 

Abu Torabi and Sharifian (2022) and Aslami (2020). In order to explain this 

findings, it can be said that the self-compassion can improve mental health in 

general and improve symptoms and disorders such as depression, anxiety, stress, 

irritability and aggression, fatigue and weakness, and feelings of hopelessness 

and helplessness. And in this way it can be said that with the increase of self-

efficacy, the happiness of the person increases. Therefore, women can increase 

their self-efficacy by receiving trainings and treatments based on self-

compassion and as a result, they will feel good about themselves and show more 

positive emotions such as happiness. Therefore, spouses can prevent the creation 

and spread of marital conflicts via marital communication skills and so will 

experience joy and happiness in life. The results of the present study show that 

self-efficacy is one of the factors affecting the quality of life among couples. 

The existing trainings for spouses in order to make optimal use of the self-

efficacy feature is so effective, and also identifying self-efficacy features in 

high-conflict couples could be a good solution for conflict resolution. 
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 اساس بر متأهل شهر مشهدتبیین شادکامي زنان 

ای با نقش واسطه زناشویي تعارضاتو  ورزیشفقتخود

  خودکارآمدی

  
  1سمانه توانا

  2زهرا کرمانی مامازندی

 

 چکیده

لذا  .و بهزیستی در زندگی فردی و وجود رضایت در زندگی زناشویی از اهمیت زیادی برخوردار است شادکامی

 اب زناشویی تعارضات و ورزیخودشفقت اساس بر مشهد شهر متأهل شادکامی زنان تبیین هدفبا  حاضر پژوهش

معادلات  یابیبر مدلیمبتن همبستگی –یفیتوصروش پژوهش حاضر . شد انجام خودکارآمدی ایواسطه نقش

 ۰۲۲ تعداد که بود ۲۰۴۲-۲۰۴۱ سال در مشهد شهر هلمتأ زنان کلیهپژوهش شامل  آماری جامعهبود.  یساختار

 ایهپرسشنامه ها،داده آوریجمع منظوربه .شدند انتخابعنوان حجم نمونه به گیری در دسترسنمونه صورتبه نفر

 (،۲231ثنایی ) و براتی زناشویی تعارضات (،۱۴۴2نف ) ورزیخودشفقت (،۱۴۴۲آکسفورد آرگایل ) شادکامی

 ها از مدلسازی معادلات ساختاری استفاده شدداده تحلیلجهت . شد ( استفاده۲89۱شرر و همکاران ) خودکارآمدی

 رابطه متأهل زنان شادکامی با خودکارآمدی و زناشویی تعارضات ورزی،خودشفقت متغیرهای داد نشان نتایج که

 و غیرمستقیم ۲1/6 برابر صورت مستقیمبه t ، مقدار آمارهبا شادکامیورزی خودشفقترابطه بین . در دارند معناداری

و  389/۰ برابر صورت مستقیمبهرابطه تعارض زناشویی با شادکامی   t. مقدار آمارهدست آمدبه 3۰6/9 برابر
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صورت به tمقدار آماره  ،ورزی و تعارض زناشویی با شادکامیشفقتدر رابطه بین خود. بود 9۴2/۱ برابر غیرمستقیم

 خودکارآمدی داد نشان پژوهش این از حاصل نتایج (. در نهایتp≤۴1/۴)  به دست آمد 3۱۰/1غیرمستقیم برابر 

با توجه به  .دارد زناشویی تعارضات و ورزیخودشفقت اساس بر شادکامی بینیپیش در ایواسطه نقش متأهل زنان

 در جهت افزایش خودکارآمدی ورزی،خودشفقت ایجاد برای بسترسازی ،اهمیت شادکامی در رضایت زناشویی

 .ورزند اهتمام آن به باید ریزانبرنامه و مسئولان که است الزاماتی از شهر مشهدزنان متأهل  شادکامی

 

 واژگان کلیدی

 ورزیخودشفقت متأهل، شادکامی، زنان زناشویی، خودکارآمدی، تعارضات

 

 مقدمه و بیان مسئله

وضعیت زندگی زنان تأثیر مهمی بر سلامت کودکان، خانواده، جامعه و محیط زیست دارد 

 کیفیت روابط زناشویی و میزان شادمانی، تابع نحوه(. 93: 5931 )افشانی و شیری محمدآباد،

زای زندگی است )کرایی و های تنشها با موقعیتهای مواجهه آنتعامل زن و شوهر و روش

(. نقش شادکامی و نشاط و سلامت زوجین در پایداری و دوام رابطه 511: 5341، پیرساقی

اتی است؛ چرا که شادی و رضایت زوجین موجب برخوردی تدبیرانه با بسیاری زوجین بسیار حی

شود که خود ضامن دوام رابطه است. شادی موجب ها میاز موانع و مشکلات و غلبه بر آن

افزایش آگاهی، خلاقیت و فعالیت فرد و تسهیلگر روابط اجتماعی است و سبب حفظ سلامت 

 گذشته سال چندین طول در حال،این (.  با513: 5345، مکارانآباد و هشود )زارع میرکافراد می

 و گیزند معنی شادکامی، مانند موضوعاتی به توجه برای شناسیروان در یتوجهقابل هایتلاش

 . (531: 5931 کاظمی و همکاران،) است گرفته صورت شخصیت قوت نقاط

ها وهشپژورزی است. خودشفقتیکی از متغیرهایی که با شادکامی رابطه تنگاتنگی دارد 

. (,Neff 201 :2018)بینی رابطه مثبت دارد با شادی و خوشورزی خودشفقتدهد نشان می

کمتر دچار افسردگی، اضطراب، نشخوار فکری،  ،ورزی بالایی دارندافرادی که خودشفقت

 مچنینه(. et al., 2017: 206)  Neffشوندشناختی میسرکوب تفکر و در کل آشفتگی روان

 هداشت خود زندگی محیط در تریمتعادل یهاواکنش تا کندمی کمک زنان به ورزیخودشفقت

 نف،.  (Reizer, 2019: 1150)کنند مدیریت را منفی یهاهیجان بیشتری توانایی با و باشند
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 قضاوت از اجتناب و رنج و درد هنگام در خود از حمایت و بودن مهربان را ورزیخودشفقت

 و بشری مشترک تجربه از بخشی عنوانبه فرد هایشکست و تجارب تشخیص خود، کردن

 & Butez) است کرده تعریف افراطی همانندسازی مقابل در منفی احساسات از آگاهی

Stahikerg, 2020: 67) .کیفیت و شادکامی بر ورزیخودشفقت آموزش دهدمی نشانها پژوهش 

 مصباحی و همکاران،) است تأثیرگذار جسمانی و اجتماعی شناختی، مختلف ابعاد در زندگی

 هک است ناراحتی و رنج درد، برابر در مثبت گیریجهت یک ورزیشفقت همچنین (.3: 5931

 . افراد(Neff & Germer, 2018: 140) باشد اثرگذار شناختیروان کارکردهای بر تواندمی

 نابراین،ب .دارند خود با قضاوتی بدون و ترمهربان برخورد مشکلات با مواجهه در ورز،خودشفقت

 زیرا دهند، نشان منفی رویدادهای به تریمناسب و بهتر العملعکس است ممکن افراد این

  (. Muris et al., 2016: 788) هستند توانمند اتفاقی هر به پرداختن در هاآن که دانندمی

 .های مختلفی اشاره شده استحل تعارض در افراد در پژوهش ارتباط شادی و نحوه به

ا هو گروه افرادها بین ها و ناسازگاریها، تفاوتتعاملی که در مخالفت است تعارض حالتی

که  چرا .شودفردی تعارض نمی . تعاملی نامیدن تعارض مانع از احتمال درونگرددآشکار می

دی که شا بر این باورند نظرانبرخی از صاحب. دتواند با خودش در تعامل باشیک شخص می

اد شود. افرادی که شمواردی از قبیل هیجان، خلق مثبت، فقدان افسردگی و اضطراب را شامل می

تی بیشتری مشارک دارای روحیه ،گیرندتر تصمیم میکنند، آسانهستند، احساس امنیت بیشتری می

. حال اگر دارنداحساس رضایت بیشتری  ،کنندمیها زندگی هستند و نسبت به کسانی که با آن

ای هفرض ها ارتباط ضعیفی وجود داشته باشد یا یکی از آنها یا هر دو دارای پیشبین زوج

گر و اصغری )رزم کند، نارضایتی بروز میآمدن با تعارض باشند کنار نحوه ای دربارهبینانهغیرواقع

نشان داد آموزش نیز ( 5345ش ابوترابی و شریفیان )(. نتایج پژوه575: 5933آباد، ابراهیم

شود. می ورزی موجب کاهش تعارضات زناشویی و افزایش شادکامی زوجینخودشفقت

  .تواند بر شادکامی تأثیر مستقیم و غیرمستقیم داشته باشد استتعارضات زناشویی می ،بنابراین
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 های متعدد موردکامی در پژوهشهای شخصیتی که ارتباط آن با شادترین سازهیکی از مهم

بررسی قرار گرفته، خودکارآمدی است. خودکارآمدی یک متغیر حیاتی و اساسی در یادگیری، 

های حرکتی، انتخاب راهبردها و رفتار است. افراد دارای شناختی، مهارت -عملکرد اجتماعی

د به اهداف و خودکارآمدی بالا از احساس شایستگی، انگیزش درونی، قدرت انتخاب و تعه

(. 54: 5344، دآباابراهیمانگیز برخوردار هستند )صالحی و اصغریپشتکار در برابر تکالیف چالش

شواهد مطالعات نشان داده که خودکارآمدی در مدیریت هیجانات مثبت نقش دارد و با عواطف 

ز اروی شادی و رضایت زوجین  و منفی زندگی مرتبط است. عواطف مثبت و منفی بر مثبت

ثیر دارد. بین شادکامی و احساسات و هیجانات مثبت رابطه معناداری وجود دارد.  أیکدیگر ت

 مت جسمیلازندگی است که بر بهداشت روان و س مهلازترین نیازهای انسان و شادکامی از مهم

مت روان بر ایجاد حس لابر بهبود سوهلاگذار است. شادی، نشاط و شادکامی عثیرتأفرد نیز 

و  ابط زناشویی، نحوهواین مؤلفه در ر .ختی و تقویت قوای روانی انسان نیز مؤثر استخوشب

  .(13: 5344د )الوندی، کنکیفیت برقراری ارتباط آنان با یکدیگر نقش مهمی ایفا می

 در مهمی نقش شادکامی ،ازدواج توان بیان کرد که درمی هاهای پژوهشبر اساس یافته

 و روانی سلامت با ازدواج که دهدکند. مرور ادبیات نشان میایفا می فرزندان و همسران زندگی

 ترالمس و ترطولانی مضطرب یا مطلقه هایزوج به نسبت شاد هایزوج و است مرتبط جسمانی

 رابطه و نفس عزت با مثبتی رابطه ازدواج در شادی که شده بیان مشابه طورکنند. بهمی زندگی

 را یعموم شادکامی ،زناشویی شادکامی شده که مشخص دارد. همچنین افسردگی علائم با منفی

 که ییجاآن کند. ازمی بینیپیش شغل، رضایت، سطح درآمد مانند متغیرها از بسیاری از بهتر

 و همسران زیست، کند، محیطمی فراهم را آمیزصلح و ترثبات با زندگی یک شاد، هایازدواج

 .شوندمی سازگار اجتماعی زندگی با ترکنند و راحتمی سپری را تریسالم زندگی فرزندانشان

گویی به این سؤال است که آیا خودکارآمدی در زنان متأهل دنبال پاسخپژوهش حاضر بهلذا 

 ؟دزناشویی با شادکامی داشته باشتعارضات  ورزی وای در رابطه خودشفقتتواند نقش واسطهمی

 

 

 



 

 1411زمستان  |4، شمارة 22سال   

 

      224 

 پیشینه تجربی

 انیبمر داریپا یدانش بر شادکام یلتسه ریتأث»( در پژوهش خود با عنوان 1419) 5لی و همکاران

ه بین به این نتیجه دست یافتند ک« یو رفتار کمک یخودکارآمد ایواسطه یها: نقشدبستانیپیش

 دارد.وجود شادکامی و خودکارآمدی رابطه مثبت و معناداری 

 کیعنوان شفقت به خود به»ا عنوان ( در پژوهش خود ب1419) 1سوتیروپولو و همکاران

« 53-کووید نهیدر طول قرنط یونانی سالانبزرگ انیدر م یو رفاه روان یذهن یشاد یدیعامل کل

 ورزی و شادکامی مثبت و معنادار است. به این نتیجه رسیدند که رابطه بین خودشفقت

 ریتأث ی: بررسیشاد شفقت به خود و»( در پژوهش خود با عنوان 1411) 9پاستور و همکاران

رزی وبه این نتیجه رسیدند که خودشفقت« و بالعکس یشفقت به خود بر شاد یفرع هایمؤلفه

 با شادکامی همبستگی مثبت و معناداری دارد. 

 تیخانواده و رضا رینقش تأث»( در پژوهش خود با عنوان 1415)  3کوکاک و همکاران

 یجه دست یافتند که بین شادکامی و خودکارآمدیبه این نت« یشادکام بر یخودکارآمد و یلیتحص

 رابطه مثبت وجود دارد. 

د شفقت به خو نیاز رابطه ب فراتحلیلی»( در پژوهش خود با عنوان 1415) 1لیائو و همکاران

ورزی و خودکارآمدی رابطه مثبت به این نتیجه رسیدند که بین خودشفقت« یو خودکارآمد

 وجود دارد. 

زندگی، رشد شخصیتی،  در مندیروابط مثبت، هدف که دریافتند (5331) 6و همکارانآرجیل 

همچنین نشان دادند که شادکامی از  .از اجزای شادکامی هستندزندگی و دیگران دوست داشتن 

 . استرضایت زناشویی  خریدهای برگ ترینمهمزنان و از  یمتلامؤثر بر س هایشاخص

                                                           
1. Lee et al  
2. Sotiropoulou et al 
3. Pastor et al  
4. Koçak et al 
5. Liao et al 
6. Argyle et al 
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ورزی فتند که آموزش خودکارآمدی بر خودشفقت( به این نتیجه دست یا5345) عینیمقدم و 

  آموزان اثر مثبت دارد.دانش

و  یخودکارآمد انیرابطه م لیتحل»( در پژوهش خود با عنوان 5345حقیقی و همکاران )

رزی وبه این نتیجه دست یافتند که بین خودشفقت« انیبا سلامت روان دانشجو ورزیخودشفقت

 معناداری وجود دارد.و کارآمدی همبستگی مثبت و 

ورزی با ( در پژوهش خود این نتیجه دست یافت که بین خودشفقت5344محمدخانی )

 شادکامی در دانشجویان دختر رابطه مثبت وجود دارد. 

ورزی و ( در پژوهش خود به این نتیجه دست یافت که بین خودشفقت5344) کاظمی

 شادکامی در دانشجویان رابطه مثبت وجود دارد. 

 با متغیر رضایت شادکامی که دادند در پژوهش خود نشان (5916همکاران ) دوست و اطنش

، مذهبی اماکن در خدا، حضور به قلبی شوهران، ایمان شادکامی و نشاط گمانی،خوش زناشویی،

یون و تلویز تماشای هفتگی، میزان ورزش زندگی، میزان از رضایت سالیانه، هایمسافرت تعداد

 دارد.  یمعنادارمثبت و  ارتباط هنری هایفعالیت میزان

 شادکامی و زناشویی رضایت ( در پژوهش خود نشان دادند بین5911ابوطالبی ) و روحانی

 انزن بنابراین .دارد وجود تفاوت هنر و مهندسی فنی پزشکی، علوم شغلی یهاگروه در زنان

 ادکامیش و زناشویی رضایت از الاییب سطح موردعلاقه خود و مناسب شغل انتخاب با توانندمی

  دارد. وجود مثبت رابطه زناشویی رضایت با شادکامی بین همچنین .داشته باشند را

 دارند، شناخت جامعه خانواده و روانی که زنان نقش مؤثر و کلیدی در سلامتتوجه به این با

اجتماعی خویش که  دنیای مادی و  های آنان از خود وها و ارزیابیادراکات، قضاوت دقیق

لذا این  .از اهمیت بسزایی برخوردار استآنان تأثیر بگذارد،  تواند بر سلامت جسمی و روانیمی

 اتتعارض و ورزیخودشفقت اساس بر مشهد شهر متأهل زنان شادکامی مطالعه با هدف تبیین

 خودکارآمدی انجام شد.  ایواسطه نقش با زناشویی
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 چارچوب نظری

و  استاش فرد از خود و زندگی سنجشاست که شادکامی، نوعی  ( بر این باور1441) 5داینر

 یردگدربر میافسردگی و اضطراب را  عدمرضایت از زندگی، هیجان و خلق مثبت،  مثلمواردی 

 طشابا نافراد  بر این اساس،. ها و عواطف استهای مختلف آن نیز به شکل شناختو جنبه

کاری و هم ، روحیه مشارکتی. همچنینگیرندمیتصمیم  تردارند و آسانبالاتری احساس امنیت 

علاوه، به .کنندمیبیشتری احساس رضایت ، کنندمیها زندگی کسانی که با آن ازدارند و  بالاتری

سب کموفقیت بیشتری  شغل و اجتماع درو  ترطولانی، عمر تربالات جسمانی و روانی لامس

در جهت حفظ و ازدیاد لذایذ و اجتناب از درد را ها رفتار انسانیی، گرالذت کنند. دیدگاهمی

به تجر برابرتجربه لذت در  یعنی نشاط و شادکامی ،گراییلذتدر رویکرد  کند.عرفی میم

حساسات مثبت و فقدان احساسات احضور  بیانگر. بر این اساس شادکامی قرار دارد رضایتینا

که شادکامی از این  اعتقاد داردنظریه عاطفی شادکامی  (.Veenhoven, 2006: 245) استمنفی 

به اکتشافی بودن  ،دیدگاه این در شود.می ناشی ،احساس خوب داریم گیچگونکه واقعیت 

 مباش و بانشاط من باید خوشحال چون ،احساس خوبی دارم اکثراًمن  .شودمی توجه شادکامی

کنیم و سؤال دیگر این مان را ذخیره ماطفیگونه تجربه عها این است که ما چیکی از سؤالو 

 خلق ،نظریهداشته باشیم. در این  یشود ما احساس خوب یا بدباعث می یاست که چه چیز

ها ه سیستمهم کندبیان میکه  استقرمز بر روی ارگانیسم انسان و چراغ سبز  نوعیمثبت و منفی 

 (. Veenhoven, 2006: 246)وجود دارد  کند و یا خطاییمیدرستی کار به

لفه ؤتند، ترکیبی از این سه مافرادی که نسبت به خود شفیق هس (1455) نف یهبر اساس نظر

شفقت به خود یعنی مهربانی با خود در مقابل قضاوت کردن خود، اشتراکات انسانی در مقابل 

 ها نواقصیانسانکه همه اعتراف به این. گاهی در مقابل همانندسازی افراطی را دارندآ انزوا و ذهن

آگاهی در د و رفتارهای ناسالم دارند، مشخصه اشتراکات انسانی است. ذهنکنندارند، خطا می

، منجر به یک آگاهی متعادل و مناسب نسبت به ورزیخودشفقتمقابل همانندسازی افراطی در 

                                                           
1. Diener  
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د و های دردناک یک تجربه نادیده گرفته نشود جنبهگردو باعث می شدهتجارب زمان حال 

 گفتتوان ترتیب می این به. (13: 5344، )طلعتی و همکاران همواره ذهن را اشغال نکند

افراد دارای  و دهدشناختی را افزایش میمیزان شادکامی و بهزیستی روان ،ورزیشفقتخود

پس رضایت بیشتری از  .ورزی بالا، افسردگی، اضطراب و نگرانی کمتری دارندخودشفقت

وقایع ناخوشایند از سازی عادیبا و  دارندتری ت به خود قضاوت عادلانهنسب داشته،زندگی 

و از شادکامی بیشتری برخوردارند  نموده، احساسات منفی کمتری تجربه تجربهطریق 

 (.557: 5345، )برخورداری و همکاران

 هاآن اشوییزن رضایت و سازگاری با تنگاتنگی ارتباط تعارضاتشان با همسران برخورد نحوه

 مانند افراد هایارزش یا باورها نیازها، ها،خواسته ناسازگاری عنوان به تعارض در واقع،. دارد

 عدم یا وجود بنابراین،. است زناشویی روابط ناپذیراجتناب و طبیعی جزء نزدیک، روابط تمام

 با جینزو برخورد نحوه بلکه نیست، زناشویی رضایت و سازگاری کنندهتعیین تعارض وجود

 هب کمک همچنین و مشکل با برخورد نحوه به بسته همسران بین تعارض. استمهم  تعارض

 ادبیات در. دارد ازدواج برای متفاوتی پیامدهای ،روابط بهبود و هامهارت کسب در همسران

 رضتعا حل هایسبک با رابطه در مختلفی توضیحات و هابندیطبقه نزدیک، روابط موجود،

رای حل را ب مشارکتی یا رقابتی روش همسران کهبستگی به این عبارتی، به. دارد وجود همسران

 (.Ünal & Akgün, 2022: 326)دارد ها آن زناشویی شادی بر متفاوتی تأثیرات تعارض برگزینند،

 را به ثمر رساندن عملکرد در مانهایتوانایی قابلیت و بارهدرها قضاوتها و داوری

. گذاردمی اثرزندگی مندی در بهبود رفتار، سلامتی و رضایتی ما باورها. نظام نامندخودکارآمدی 

 (.35: 5936، رضایی ناشی از این باورهاست )غلام مسائلو  مشکلاتاز بسیاری از طرف دیگر، 

 های خود در انجامورد تواناییرد در مهای فبه باورها یا قضاوت خودکارآمدی، بندوراه طبق نظری

نترل ها و کترین عوامل در تبیین رفتارها، فعالیتها اشاره دارد. او از میان مهمو مسوولیت ظایفو

داند. افرادی که از نظر خودکارآمدی قوی از خودکارآمدی نمی ثربالاکدام را کارکرد انسانی، هیچ

 واقعدر. برآیند خود زندگی رویدادهای کنترل ۀری از عهدوثطور مهستند، معتقدند که قادرند به

ت که این موضوع موجبا ،تری دارندزندگی فعال ،دلیل احساس توانایی در انجام اموربه افراد  ینا

اما افراد با خودکارآمدی پایین،  .آوردمیبرای ایشان فراهم را تری بخشزندگی شادتر و لذت
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راتر فها را نگرند و آنمی فها و تکالیمسوولیتبه ترس و تردید  از طور معمول و با عینکیبه

، الاب کنند؛ به همین دلیل نسبت به افراد با خودکارآمدیمیتوانایی خویش قلمداد  حاز سط

ی و )مرتضی بیگ کرد افسردگی خواهند و درماندگی احساس راحتی مضطرب شده و بیشتربه

 (.33: 5344، همکاران

  است. 5شکل  شرحبهمدل مفهومی پژوهش  بیان شده، چارچوب نظری طبق ،بنابراین

 

 

 مدل مفهومی پژوهش .1شکل

Figure 1. Conceptual model of research 

 

 شرح زیر هستند:های پژوهش به، فرضیه5با توجه به شکل 

 .دارد شادکامی با معناداری رابطه ورزیخودشفقت .5

 دارد. شادکامی با معناداری رابطه زناشویی تعارضات .1

 .دارد خودکارآمدی با معناداری رابطه ورزیخودشفقت .9
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 .دارد خودکارآمدی با معناداری رابطه زناشویی تعارضات .3

 کند.ای ایفا میورزی با شادکامی نقش واسطهشفقتخودکارآمدی در رابطه بین خود .1

 ند.کای ایفا میخودکارآمدی در رابطه بین تعارضات زناشویی با شادکامی نقش واسطه .6

 

 روش پژوهش

. است یمعادلات ساختار یابیبر مدل یمبتن همبستگیو از نوع  یفیتوصحاضر  پژوهشروش 

 تعداد که بود 5345-5341متأهل شهر مشهد در سال زنان  کلیهشامل پژوهش  جامعه آماری

 حیپس از تشردند. انتخاب شعنوان حجم نمونه به دسترس گیری درنمونه روشنفر به  355

خ پاسپژوهش  هایپرسشنامه به تا شد خواسته هاآن ، ازکنندگانرکتش اقناع و هدف پژوهش

 شد. لیتحل pls3و  spss26افزار با استفاده از نرم یآزمودن 355پرسشنامه  تیدهند. درنها

، متأهل تمایل به همکاری در پژوهش، 64تا  14دامنه سنی بین شامل  های ورود به پژوهشملاک

تجرد، ت، الاؤبه س ناقص پاسخگوییشامل  های خروج از پژوهشکلامبودن، جنسیت زن و 

 بود.    عدم تمایل به شرکت در پژوهش

 

 ابزار پژوهش

 واین مقیاس بر اساس پرسشنامه افسردگی بک تدوین شده  . پرسشنامه شادکامی آکسفورد:1

 ترینکم زندگی از رضایت عدم و نبودن شاد معرف که است ایپرسش چهارگزینه 13 شامل

 این. است 17نمره یعنی  بیشترین شادکامی حد بالاترین معرف و صفر یعنی مقیاس این نمرة

 مه با امتیازها شخص هر نمره آوردن دستبه برای و ندارد زیرمقیاس و است مقیاستک آزمون

 .اندکرده بیان 35/4 را شادکامی پرسشنامه اعتبار( 1445) آرگایل و هلیز. شوندمی جمع

 وسطت ورزیفقتخودش میزان ارزیابی منظوربه مقیاس این: نف ورزیخودشفقت پرسشنامه. 2

 تقریباً) 5 از ایدرجه 1 لیکرت طیفکه با  است الؤس 16 شامل و است شده تدوین( 1449) نف

 بالاتر نمرات و است 594 تا 16 از نمرات دامنه. شودمی گذارینمره( همیشه تقریباً) 1 تا( هرگز

( 1453نف و همکاران ) را پرسشنامه این روایی. است بالا ورزیخودشفقت معرف دهندهنشان
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اخ و پایایی آن را با روش آلفای کرونبنموده ییدی مناسب ارزیابی أبا استفاده از تحلیل عاملی ت

( در نمونه زنان، پایایی این مقیاس 5931) و همکاران پورعلی ،. در ایراننداهکردگزارش  35/4

 اندگزارش کرده 13/4و روایی این سازه را  76/4را با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ 

هفت بعد  و سؤال 31این پرسشنامه شامل ثنایی:  پرسشنامه تعارضات زناشویی براتی و .1

. برای هر دست آمدبه 14/4 خکرونبا یآلفا از استفاده با پرسشنامه کل اطمینان ضریب. است

داده شده است. حداکثر اختصاص  1به  5نسبت ها ال، پنج گزینه درنظر گرفته شده که به آنؤس

 است.  31و کمترین آن  154نمره کل برای پرسشنامه 

( 5311این مقیاس را شرر و همکاران ) پرسشنامه باورهای خودکارآمدی عمومی شرر:. 4

 ممخالف کاملاً از) امتیاز پنج تا یک از سؤال هربه  گذارینمرهدر ماده است.  57اند و دارای ساخته

 نمره و بود خواهد 61 آن بیشترین و 57آن  کلی امتیاز کمترین. گیردمی تعلق( موافقم کاملاً تا

روش را با آن ( ضریب پایایی 5311بالاتر بیانگر خودکارآمدی بالاتر است. شرر و همکاران )

 . اندگزارش کرده 16/4آلفای کرونباخ 

 Pls3 زارافنرم و ساختاری معادلاتروش  زبا استفاده ا متغیرها بین ارتباط ،پژوهش این درضمناً 
 شد. بررسی

 

 ی پژوهشهایافته

 های توصیفییافته

 است. 5شناختی نمونه مورد مطالعه به شرح جدول های جمعیتویژگی
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 شناختیفراوانی متغیرهای جمعیت. توزیع 1 جدول

Table 1. Frequency distribution of demographic variables 

percentage Abundance  variable 

5/1 21 Undergraduate 

education 

 

24/8 102 diploma 

9/2 38 
Associate 

degree 

41/5 172 bachelor 

16/4 68 Master's degree 

2/4 10 Ph.D 

19 80 20-30 

ege 
54/4 222 30-40 

22/9 92 40-50 

7/3 17 50-60 

 

شود بیشترین فراوانی از سطح تحصیلات کارشناسی ملاحظه می 1طور که در جدول همان

( 3/1نفر ) 54درصد( و کمترین فراوانی از تحصیلات دکتری با تعداد  1/35نفر ) 571با تعداد 

 3/13) نفر 111 تعداد باسال  34 تا 94 بازه به مربوط سنی فراوانی بیشترین ،درصد بود. همچنین

 بود.  (درصد 7/9) نفر 57 تعداد با سال 64 تا 14 بازه به مربوط فراوانی کمترین و( درصد

 ارائه شده است. 1های آمار توصیفی متغیرهای پژوهش نیز در جدول شاخص

 

 های توصیفی متغیرهای پژوهششاخص. 2جدول 

 Table 2. Descriptive indices of research variables 

Percentage 

description of 

variables 

standard 

deviation 
average 

the 

most 

the 

least 
Variable 

71/04 12/71 78/15 110 2 Self-compassion 

64 3/3 16/45 25 7 Kindness to yourself 

62/95 2/8 13/22 21 2 own judgement 

70/4 2/39 14/08 20 5 Human commonality 

66/85 2/23 13/37 20 4 mindfulness 

56/77 2/93 10/22 18 4 Incremental replication 

58/05 2/93 11/03 19 3 Isolation 

52/93 12/9 41/29 78 0 happiness 

70/10 10/4 58/89 84 23 self-efficacy 

66/98 14/72 90/42 135 51 Marital conflict 

64/45 1/85 14/18 22 7 Reduced cooperation 
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57/15 2/58 10/86 19 1 Decreased sexual relations 

55/91 4/4 19/01 34 9 Increased emotional response 

58/90 2/88 12/37 21 2 Increasing child support 

32/24 
3/73 9/35 29 6 

Increase relations with your 

relatives 

58/04 
2/58 12/19 21 5 

Decreased relationships with 

spouses and friends 

54/10 
3/41 15/15 28 7 

Separate financial affairs 

from each other 

 

 های استنباطییافته

در به این صورت که شده است.  برازش 1و  5شکل  در قالبمدل ساختاری  ،در این بخش

نشان  tدر حالت معناداری با مقادیر  1مدل پژوهش در حالت ضرایب مسیر و در شکل  5شکل 

 داده شده است. 

 

 
 برازش مدل در حالت ضرایب مسیر .1شکل 

Figure 1. Model fit in the mode of path coefficients 
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 معناداری حالت در مدل برازش .2 شکل

Figure 2. Model fit in significance mode 

 

و معیارهای  9ل در جدو( GOF) برازش نیکویی برای بررسی مناسب بودن مدل از شاخص
2R 2 وQ  ه استاستفاده شد 7و شاخص اندازه اثر در جدول  6در جدول . 

 

 نتایج شاخص نیکویی برازش مدل. 1 جدول

Table 3. The results of goodness of fit index of the model 

Indicator Average2R AVE Average Average 2R*AVE Average  GOF 

amount 0/469 0/613 0/288 0/536 

 

 که دست آمدبه 1963/4مدل برابر  برازش نیکویی شاخصمقدار  ،9بر اساس نتایج جدول 

 بنابراین مدل پژوهش از برازش قوی برخوردار است. .بیشتر است 96/4از 
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 ستقلم متغیرهای وسیلهبه مدل وابسته متغیرهای از یک هر تغییرات بیانگر تعیین ضریب

 رتباطا شاخص مدل، بینیپیش قدرت شاخص دومینبین( )شاخص ارتباط پیش Q²و  مدل است

 در مدل بینیپیش قدرت شد، معرفی( 5371) گیسر و استون توسط که معیار این. است بینپیش

قدرت معیار عنوان را به 91/4و  51/4، 41/4 دارسه مق که کندمی مشخص را زادرون هایسازه

 .اندنموده یینتع یمتوسط و قو کم، ینیبیشپ

 

 نتایج ضریب تعیین و شاخص ارتباط پیش بین مدل. 4 جدول
Table 4. The results of coefficient of determination and predictive correlation index 

of the model 
variable R Square R Square Adjusted Q² 

self-efficacy 0/404 0/402 0/156 

happiness 0/535 0/532 0/179 

 

از برازش متوسط برخوردار خودکارآمدی د مدل شومی مشاهده 1جدول  درطور که همان

شادکامی مدل  .است 91/4و کمتر از  51/4بیشتر از شاخص نیکویی برازش چون مقادیر  ،است

 است. 91/4 ازبیشتر شاخص نیکویی برازش چون مقادیر  ،برخوردار است قویاز برازش اما 
 

 2fنتایج آزمون اندازه اثر. 2 جدول

Table 5. The results of the f2 effect size test 

intensity 2Effect size f dependent variable independent variable 

weak 0/032 self-efficacy Marital conflict 

strong 0/491 self-efficacy Self-compassion 

weak 0/051 happiness Marital conflict 

weak 0/09 happiness Self-compassion 

strong 0/253 happiness self-efficacy 

 

برارش  1و  5نتایج بررسی آزمون فرضیات مدل بر اساس معادلات ساختاری که در شکل 

 قابل ملاحظه است.  6شد در جدول 
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 ضرایب و معناداری اثرات مستقیم و غیرمستقیمنتایج . 6 جدول
 Table 6. Results of coefficients and significance of direct and indirect effects 

The relationship under test 
Path coefficient statistics  

(t) the result 
directly indirect 

-1 Self-compassion ← happiness 0/275 - 6/150 meaningful 

-2 Marital conflict ← happiness -0/169 - 4/798 meaningful 

-3 Self-compassion ← self-efficacy 0/572 - 15/906 meaningful 

-4 Marital conflict ← self-efficacy -0/142 - 3/015 meaningful 

-5 Marital conflict ← self-efficacy ←  
happiness 

- -0/063 2/803 meaningful 

-6 Self-compassion ← self-efficacy ← 
happiness 

- 0/254 
8/746 meaningful 

-7 Marital conflict -> Self-compassion -> 

self-efficacy -> happiness    
- -0/087 5/724 meaningful 

 

طوری شده است. به نشان داده (t) نتایج معناداری ضرایب بر اساس مقدار آماره، 6در جدول 

ابطه ربیشتر باشد، متغیر مستقل بر متغیر وابسته تأثیر دارد. در  36/5عدد از  t که اگر مقدار آماره

و  51/6صورت مستقیم به t ، مقدار قدرمطلق آمارهورزی بر شادکامیشفقتدثیر خوبین تأ

و  ورزیشفقتخودتواند نقش میانجی بین می خودکارآمدی. بنابراین، است 736/1غیرمستقیم 

 t ارهمقدار قدرمطلق آمدر رابطه بین تأثیر تعارض زناشویی بر شادکامی را ایفا کند.  شادکامی

تواند نقش می خودکارآمدی. بنابراین، است 149/1و غیرمستقیم  731/3ستقیم صورت مبه

ورزی و ثیر خودشفقتدر رابطه بین تأرا ایفا کند.  تعارض زناشویی و شادکامیمیانجی بین 

دست به 713/1صورت غیرمستقیم برابر به tمقدار قدرمطلق آماره  ،تعارض زناشویی بر شادکامی

 میانجی نقش با زناشویی تعارضات و ورزیشفقتخود اساس بر شادکامی ،آمد بنابراین

 قابل تبیین است.  خودکارآمدی

 

 گیریبحث و نتیجه

 متأهل انزن شادکامی تبیین و بررسی بهاین پژوهش  ،با توجه به اهمیت شادکامی در زنان متأهل

داخته پر خودکارآمدی میانجی نقش با زناشویی تعارضات و ورزیشفقتخود اساس در مشهد بر
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ورزی شفقتخوددر تأثیر  خودکارآمدینقش میانجی  های معادلات ساختاری،یافته طبق است.

 دست آمده برایمقدار بهبر این، با توجه بهوهلاع .تأیید شد شادکامیبر  و تعارض زناشویی

 . شد تأییدمناسب و قوی در حد الگوی کلی ( برازش 196/4 میزان) شاخص نیکویی برازش

ر ورزی و تعارض زناشویی بثیر خودشفقتأپژوهش نشان داد در رابطه بین ت اصلی یافته

 . لذادست آمدبه 713/1صورت غیرمستقیم برابر به tشادکامی مقدار قدرمطلق آماره 

 متغیر و هستند اثرگذار هلأمت زنان شادکامی بر زناشویی تعارضات و ورزیخودشفقت

 بر زناشویی تعارضات و ورزیشفقتخود بین رابطه در میانجی عنوانبه تواندمی خودکارآمدی

 اتتعارض و ورزیخودشفقت بینپیش متغیرهای ،بنابراین نماید. ایفا نقش هلمتأ زنان شادکامی

 خودکارآمدی ایواسطه نقش با را شادکامی یعنی ،ملاک متغیر ،داریمعنی شکلبه زناشویی

 (5933) اسلمی (،5345ابوترابی و شریفیان ) هایپژوهش نتایج که این نتیجه با کنندمی بینیپیش

 .دارد خوانیهم (5344الوندی ) و

 دارد. امیشادک بر معناداری و مثبت ورزی تأثیرخودشفقتنشان داد فرضیه اول آزمون نتایج 

کاظمی های پژوهش تایجناین نتیجه با بود.  514/6صورت مستقیم به t مقدار قدرمطلق آماره که

سو هم (1451) و همکاران و آلبرستون( 1451) علی قنواتی و همکاران(، 5931و همکاران )

هد دآموزش شفقت به خود، امنیت هیجانی فرد را افزایش می گفتتوان این ترتیب می به .است

یجانی و ه درستی ببیند و الگوهای ناسازگار فکری، تا بتواند بدون ترس از سرزنش، خود را به

ین آموزش توانند با دریافت ااین ترتیب زنان می ح کند. بهلارفتاری را با دقت بیشتری درک و اص

نسبت به خود مهربانی و شفقت نشان داده و هیجانات و افکار منفی را پذیرفته و درنتیجه نسبت 

 .دبه خود احساس خوبی داشته و هیجانات مثبت بیشتری همچون شادکامی را نشان دهن

منفی  یهل رابطهرضات زناشویی با شادکامی زنان متأفرضیه دوم نشان داد تعا آزموننتایج 

همسو ( 5933شاهوردی وهمکاران ) هیافته با نتایج مطالعاین  که (-563/4) داردو معناداری 

فزایش فرد ا شادکامی، با کاهش تعارضات زناشویی گفت تواندر تبیین این یافته می .است

های حل تعارض زناشویی باعث کاهش روشتوانند با دریافت آموزش زنان می بنابراین، .یابدمی
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و نسبت به خود احساس خوبی داشته و هیجانات مثبت بیشتری همچون بروز تعارضات شوند 

 .شادکامی نشان دهند

ثبت م ورزی با خودکارآمدی زنان متأهل رابطهفرضیه سوم نشان داد خودشفقتآزمون نتایج 

( 1455هایس و همکاران ) ،(1443)و همکاران  ترسونهای پکه با یافته (171/4معناداری دارد )و 

با افزایش توان بیان کرد که این ترتیب می به. استهمسو ( 5931)احمدزاده و همکاران و 

بر بتنیم هایتوانند با دریافت آموزشزنان می لذا .یابدفرد افزایش می شادکامی، ورزیشفقتخود

  خودکارآمدی را افزایش دهند. ورزی، عزت نفس وخودشفقت

 فرضیه چهارم نشان داد تعارضات زناشویی با خودکارآمدی زنان متأهل رابطهآزمون نتایج 

همکاران  منش وفیضی و (5917)نتایج احدی و همکاران  که با (-531/4منفی و معناداری دارد )

دی خودکارآم فقدانکه  گفتتوان می تبیین این یافتهدر  است.همسو  (1451)گولتز و  (5936)

شته دا بالایی حل مسئلهقدرت  عزت نفس و زناناگر  چون .ارددر تعارضات زناشویی تأثیر د

از  و در امور زندگیخواهند بود وردار خزندگی از انعطاف بیشتر بر و مشکلات در مسائل باشند

 فرد افزایشخودکارآمدی ، عارضات زناشوییبا کاهش ت لذا د.نکنایجاد تعارض جلوگیری می

های حل تعارض زناشویی باعث کاهش روشتوانند با دریافت آموزش زنان می . پسیابدمی

 خود کارآمدی خود شوند. عزت نفس و بالارفتنو تعارضات 

میانجی  صورتبهتواند می خودکارآمدیمتغیر  گر این بود کهفرضیه پنجم بیان نتایج آزمون

بنابراین،  دارد. و معناداری مثبت تأثیر هلشادکامی زنان متأو  ورزیخودشفقتبر رابطه 

ین نتایج ا .را ایفا کندنقش میانجی  تعارض زناشویی و شادکامیتواند بین می خودکارآمدی

مانند  یهایبهبود اختلالبر تواند می ورزیخودشفقت ادعاست کهپژوهش شاهدی بر این 

پذیری و پرخاشگری، خستگی و ضعف و احساس ناامیدی ردگی، اضطراب، استرس، تحریکافس

 .یابدفرد افزایش می شادکامی، با افزایش خودکارآمدی عبارتی،. بهاثرگذار باشدکفایتی و بی

زی ورهای مبتنی بر خودشفقتدرمان وتوانند با دریافت این آموزش ترتیب زنان مییندب

و هیجانات مثبت  باشند و نسبت به خود احساس خوبی داشتهداده فزایش را اخود کارآمدی 

 .تجربه کنندبیشتری همچون شادکامی را 
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بر رابطه  تواندمی واسطه شکلبه  گر این بود که خودکارآمدیفرضیه ششم بیان نتایج آزمون

 خودکارآمدی نیبنابرا (.-417/4) داشته باشددار معنیو منفی  تعارضات زناشویی وشادکامی اثر

 تعارضات و ورزیخودشفقت اساس بر شادکامی بینیپیش در ایواسطه نقش متأهل زنان

 گسترشو  ایجاداز زناشویی های ارتباطی توانند با مهارتمی همسران دارد. همچنین زناشویی

ژوهش تجربه کنند. نتایج این پرا در زندگی  نشاط ی وکرده و شادگیری پیشتعارضات زناشویی 

لذا است.  خودکارآمدی، وجینگذار بر کیفیت زندگی زاثردهد یکی از عوامل نشان می

 عنوانهب تواندمی است واثربخش  برای استفاده بهینه از این ویژگی همسرانزم به لاهای آموزش

 .عمل کندراهکاری در حل تعارضات 

ز اخواهند بود  قادر بین زوجین های ارتباطیآموزش مهارتدریافت با  هلزنان متأبنابراین 

نند. و با نشاطی را تجربه ک مندانهرضایتو زندگی  نمایندگیری پیشبروز تعارضات زناشویی 

دهی و جهت مهارت خودکارآمدیزم به زوجین برای استفاده بهینه از لاهای آموزشهمچنین، 

 هایآموزش مهارت دریافتبا توانند می زنان متأهل. از طرفی، تواند اثربخش باشدبه آن می

های در مواجهه با جنبه خودشجاعت  ،در نتیجه ارتقاء حس خودکارآمدیورزی خودشفقت

یجه که در نت دست پیدا کننداحساس مثبت راجع به خود به و تقویت را دشوار و تاریک ذهن 

 . یابدیمو میزان شادکامی و رضایت از زندگی افزایش  کاهش یافتهتعارضات درونی و برونی  آن

و همچنین مراکز  مراکز آموزشی و پژوهشیشود با توجه به نتایج پژوهش پیشنهاد میلذا 

افزایش شادکامی و  حلراهعنوان بهدرمانی زوجورزی و شفقتخود برمبتنیاز درمان ای مشاوره

هت جدر آموزش مهارت روابط بین فردی با  کنند. همچنین،استفاده  هلمتأامید به زندگی زنان 

 . اقدام نمایند زناشویی بر شادکامی زنان تعارضات کنترل اثرات

 لذا باید در بود، مشهدشهر  هلزنان متأپژوهش محدود به  در پایان باید اشاره شود که این

روش علاوه، به. رعایت شودجانب احتیاط  ردیگ یهاها به سایر زنان، مردان و گروهیافته تعمیم

شود هاد میپیشن. لذا کندگیری درباره علیت را دشوار مینتیجه که تپژوهش حاضر همبستگی اس

ترکیبی  کمی به صورت های کیفی واز روشتر های دقیقجهت دستیابی به یافتهدر مطالعات آتی 
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ر بیشتایج پذیری نتتعمیم مورد مطالعه قرار گیرد تا تریبزرگتعداد نمونه همچنین، استفاده شود. 

الی و سهای سنی جوانی، میانمتغیرهای موثر بر شادکامی به تفکیک برای دوره علاوه،به .شود

ای هبهزیستی روانی، باوراز  توانندمیپژوهشگران ضمناً بزرگسالی مورد بررسی قرار گیرد. 

بر وهعنوان متغیر میانجی استفاده کنند. علابه آوریتاب و شناختی، تنظیم هیجان، تحمل پریشانی

ت با نظارهل، و شادکامی زنان متأ منظور ارتقاء عملکردبهمراکز خدماتی شود د میاین پیشنها

هت ج در بروشورو طراحی آموزشی  هایکارگاه برگزاری نسبت به نساشنامتخصصان و روان

ان مشاور کهضمن این. اقدام نمایند ورزیخودشفقتخودکارآمدی و  ،صمیمیت زناشویی ارتقاء

 راستایپژوهش در این توانند از نتایج شناسان و پژوهشگران خانواده می، روانزوج درمانی

 د.برنببهره  خانوادهانسجام  افزایش و زنان متأهلتوانمندسازی و ارتقاء سطح عملکرد 

 

 قدردانی

 شود. قدردانی می و تشکر صمیمانه پژوهش این در کنندگانشرکت کلیة از پایان در
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