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Abstract 
The quality and sustainability of profitability are critical drivers of increased returns 

for shareholders. However, it is the quality of auditing that can curb managers’ 
opportunistic behavior, mitigate agency problems between shareholders and 
managers, and contribute to the stabilization of profitability. Higher-quality audits can 
influence the level of discretionary accruals applied by management, as well as the 
quality and accuracy of reported earnings. This study aimed to examine the effect of 
audit quality on the precision and sensitivity characteristics of earnings in companies 
listed on the Tehran Stock Exchange. The analysis covers 10 years from 2012 to 2022 
and utilizes data from 105 companies. The research hypotheses were tested using 
multiple regression with the estimated generalized least squares (EGLS) method, 
applied to panel data. 

The results revealed that, among various audit quality criteria, the size of the audit 
firm, auditor industry specialization, auditor tenure, and auditor independence enhance 
the accuracy and sensitivity of earnings. However, no significant relationship was 
found between audit fees and the accuracy or sensitivity of earnings. By improving 
audit quality and reducing agency costs, auditors can enhance the overall quality of 
audits, the quality of earnings, and their precision and sensitivity. 
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 چکیده
تواند اما، آنچه می .دهد کیفیت و پایداري آن استآنچه مطلوبیت سود را براي سهامداران افزایش می

ي مدیریت شده و مشکلات نمایندگی بین سهامداران و مدیران را کاهش طلبانهباعث کنترل رفتار فرصت
بالاتري انجام  که با کیفیت هاییحسابرسی است. حسابرسیکیفیت دهد و منجر به ثبات میزان سود شود، 

نقش داشته  سود دقتتواند بر میزان اقلام تعهدي اختیاري اعمال شده توسط مدیریت و کیفیت و شود می
 رهاي دقت و حساسیت سود دبررسی تاثیر کیفیت حسابرسی بر ویژگی پژوهش حاضر هدف .باشد

با استفاده  1400الی  1391ساله از  10ي هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهـران طی دورهشرکت
 حداقل روش و به چندگانه رگرسیون از طریق هافرضیه باشد. آزمونشرکت می 105از اطلاعات 

 تابلویی صورت پذیرفت. هايداده تعمیم یافته با چیدمان مربعات
هاي مختلف کیفیت حسابرسی اندازه موسسه حسابرسی، نتایج پژوهش نشان داد که از بین معیار

تخصص حسابرس در صنعت، تداوم تصدي حسابرسی و استقلال حسابرس باعث افزایش دقت و 
لزحمه حسابرسی و دقت و حساسیت سود مشاهده اشود. اما رابطه معناداري بین حقحساسیت سود می

زایش کیفیت سود و دقت و حساسیت آن را افتوانند با افزایش کیفیت حسابرسی، حسابرسان مینشد. 
 هاي نمایندگی شوند.دهند و باعث کاهش هزینه

 .الزحمه حسابرسکیفیت حسابرسی، حساسیت سود، دقت سود، حق  هاي کلیدي:واژه

 O40, M4  ،M41 :بندي موضوعیطبقه
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 مقدمه

 سابرسیفرآیند ح اجراي اقتصادي، هايبنگاه مالکان و مدیران بین منافع تضاد وجود به توجه با
 فرآیند که زمانی) 2014ژانگ( و فانددي يگفته به. است ضروري شرکت به هزینه تحمیل علیرغم

 به اشد،ب مناسبی برخوردار کیفیت از و شود اجرا حسابرسی استانداردهاي اساس بر حسابرسی
 .گیرندمی اتکا قرار مورد بیشتر گیريتصمیم فرآیند در و بخشیده اعتبار مالی هايصورت

اي هکنندگان صورتهاي مالی است که توجه استفادهسود یکی از اقلام مهم و اصلی صورت
تحلیلگران، مدیران، گذاران، مالی را همواره به خود جلب کرده است. اعتباردهندگان، سرمایه

هت هاي مالی از سود به عنوان مبنایی جکنندگان صورتکارکنان شرکت، دولت و دیگر استفاده
اسبه ها، محگذاري، اعطاي وام، سیاست پرداخت سود، ارزیابی شرکتاتخاذ تصمیمات سرمایه

پاداش  دهايها و قرارداکنند. اغلب طرحمالیات و سایر تصمیمات مربوط به شرکت استفاده می
فعلی مبتنی بر سود حسابداري است و طرح پاداشی که صرفا به سود حسابداري توجه دارد، 

). منظور از دقت سود به عنوان معیار 1383کمتر به ایجاد ارزش می پردازد (نمازي و سیرانی، 
هاي واقعی، مستقل از نوسانات و اختلالات سنجش عملکرد، این است که منطبق با فعالیت

اي هسازمانی خارج از کنترل مدیر باشد و فارغ از دستکاري و مدیریت سود و انگیزهونبر
د (پاندهر شوناي باشد که سبب اختلال در سنجش عملکرد و کاهش دقت سود میطلبانهفرصت
). نوسان اختلالات و تغییرات بیشتر سود، در 1390؛ پارساییان،2012، 2؛ زکریا1،2014و پتک

ن سود، با ریسک بالاتر همراه است و معلول عوامل متعددي است. به عبارتی اگر نتیجه دقت پایی
ایر تر نشان دهد، اثر سسود خالص به نحوي محاسبه شود که بتواند عملکرد مدیریت را دقیق

اي هعوامل خارج از کنترل در آن کم باشد و تنها از تلاش مدیر اثر پذیرد و نسبت به فعالیت
توان از سود خالص براي ارزیابی عملکرد مدیر را داشته باشد، آنگاه میمدیر حساسیت لازم 

بهره جست. وظیفه حسابداري و گزارشگري مالی در کاهش خطر اخلاقی نیز ارائه یک شاخص 
). با توجه به اینکه اعداد و 1394باشد (مهرانی و همکاران، ارزیابی عملکرد دقیق و حساس می

شوند و در این راستا اقلام نعقاد قراردادهاي پاداش استفاده میهاي حسابداري، براي اگزارش
د آیعنوان عامل موثر در انعقاد قراردادها با اعتباردهندگان و مدیران به حساب میتعهدي به

)، بنابراین این فرصت براي مدیران وجود دارد که با انتخاب حسابداري و 2016، 3(کازان
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واقعی  هايا از طریق مدیریت اقلام تعهدي، دستکاري فعالیتهآویز قرار دادن این مشخصهدست
کاري، درصدد تامین منافع شخصی خود باشند که هر کدام کارایی قراردادها را تحت و محافظه

) که این امر نهایتا سبب تامین منافع مدیران می شود، 2015، 1تاثیر قرار می دهند (بیانچی و چن
نفعان آن را تامین نمی کند. بنابراین در نظام پاداش دهی لازم ولی الزاما منافع کل شرکت و ذی

است صرفا سود خالص معیار پاداش دهی نباشد بلکه بر اساس آنچه که از نظریه پاداش قابل 
د. گیري و حساسیت باشاستنباط است این شاخص سنجش عملکرد باید داراي دقت در اندازه

ر است که از سود خالص به عنوان دستاورد مدیریت بنابراین مسئله مهم این است که وقتی قرا
ها و مفاهیمی از سود مورد در طول سال مالی، براي پاداش دهی استفاده شود، لازم است شاخص

توجه قرار گیرند که مستقل از نوسانات و اختلالات برون سازمانی خارج از کنترل مدیر باشد و 
تعلق ارتی دقت بیشتري داشته باشند، یعنی عدد مفارغ از دستکاري و مدیریت سود باشند، به عب

به سود خالص باید نشان دهنده اثر اقدامات مدیر بر ارزش شرکت باشد و سبب افزایش حساسیت 
). نظر به اینکه وجود حسابرس با اثربخشی بر روي 2012و زکریا،  1390سود شود (پارسائیان، 

یت و در نتیجه تاثیر بر میزان دقت و حساس هاي حسابداريعملکرد مدیر از طریق کنترل فعالیت
کنند، بر دقت می تري استفادهکیفیت با حسابرسی از که هاییسود این انتظار می رود که شرکت

 و حساسیت سود می افزایند.
گیري هاي پژوهش و بحث و نتیجهشناسی، یافتهدر ادامه پیشنه نظري و تجربی پژوهش، روش

 شود.میارائه 

 ري پژوهشمبانی نظ
نوسان، اختلالات و تغییرات بیشتر سود، در نتیجه دقت پایین سود، با ریسک بالاتر همراه است 
و معلول عوامل متعددي است. هر چند عوامل مختلفی ممکن است بر دقت و نوسانات یا 

 باشد؛یهاي انجام شده ماختلالات سود تاثیرگذار باشد؛ اما دو دلیل اصلی که مبتنی بر پژوهش
، 3؛ دانلسون و همکاران2008، 2هاي حسابداري هستند (دیچو و تانگعوامل اقتصادي و رویه

ه ها و ب). عوامل حسابداري که عمدتا در خصوص شیوه و نحوه شناسایی درآمدها و هزینه2011
؛ 2008تواند بر دقت سود تاثیرگذار باشد (دیچو و تانگ، تبع سود واحد اقتصادي است؛ می
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 بینی) به تبیین رابطه دقت پیش1396). حساس یگانه و همکاران (2011همکاران، دانلسون و 

به  گذاري مورد انتظار با توجهگذاري پرداختند. انحراف از سطح سرمایهسود با کارایی سرمایه
گذاري در نظر گرفته شد و جهت ارزیابی میزان عنوان معیار کارایی سرمایههاي رشد بهفرصت

سود هر  بینی شده وپیش سود هر سهم بینی سود از معکوس قدرمطلق تفاوت اولین دقت پیش
بینی شده استفاده شد. نتایج حاصل از پژوهش نشان پیش سود هر سهم واقعی تقسیم بر  سهم 

تر و بیشتر ي کمگذارگذاري رابطه مثبت و با سرمایهبینی سود با کارایی سرمایهداد که دقت پیش
) به بررسی تاثیر دقت و حساسیت سود بر 1396منفی دارد. واعظ و همکاران (از حد رابطه 

دهد از بین ابعاد دقت سود، اقلام هاي این پژوهش نشان میپاداش هیات مدیره پرداختند. یافته
هاي واقعی فزاینده سود بر خلاف انتظار، تاثیر مثبتی بر تعهدي غیرعادي و دستکاري فعالیت

 ها به عنوان عامل کاهنده دقت سود است وانگر عدم توجه کافی نسبت به آنپاداش دارند که بی
ر هاي نقدي، مطابق انتظار پژوهش، تاثیر مثبتی ببینی جریانتطابق درآمد و هزینه و دقت پیش

پاداش دارند و ابعاد حساسیت سود در قالب ضریب واکنش سود و نوسان بازده سهام، به ترتیب 
 عنی دار بر پاداش دارند.تاثیر مثبت و منفی م

ها براي دستکاري سود از دو روش مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدي و مدیران شرکت
کنند. در حالت اول، مدیریت از طریق دستکاري اقلام تعهدي مدیریت واقعی سود استفاده می

له یر به وسیپردازد. در این روش، مدبه آرایش ارقام حسابداري مطابق با اهداف مطلوب خود می
ه ها، به منظور ارائه عملکردي بهتر در دورتسریع در شناسایی درآمدها و تاخیر در شناسایی هزینه

ي هاکند. اما در حالت دوم، مدیریت با اتخاذ برخی تصمیمجاري، اقدام به مدیریت سود می
آورد و یم هاي واقعی به مدیریت واقعی سود رويعملیاتی و به عبارت دیگر دستکاري فعالیت

). مدیریت سود افزایشی، سبب 2006، 1یابد (رویچودريبه سود مورد نظر خویش دست می
گیري سود و در نتیجه کاهش دقت ایجاد اختلال (خطاي گزارشگري بیش از واقع) در اندازه

سود خواهد شد. مدیریت سود کاهشی، در سال نیز بر همین منوال است ولی اثر مدیریت سود 
گیرد، زیرا سبب افزایش سود و در نتیجه هاي بعد مورد دخالت قرار میسال یا سال کاهشی، در

شود. بنابراین عامل تاثیرگذار در تعیین پاداش مدیران از بعد افزایش پاداش در دوره جاري نمی
دقت در سال جاري نخواهد بود بلکه همین اثر را در سال بعد خواهد داشت. بنابراین مدیریت 
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ود در دوره جاري، شاخص کاهنده دقت سود است. هر چه همبستگی بین درآمدها افزایشی س
ذاران گو هزینه ها، بیشتر باشد، باعث افزایش کیفیت سود و سودمندي بیشتر آن براي سرمایه

ا ها به طور مستقیم قابل ردیابی ب)، به عبارتی در تطابق کامل، همه هزینه2011، 1می شود (شات
هستند و این امر باعث کاهش نوسان سود و بازده و افزایش پایداري  درآمدهاي خاص خود

ها بیشتر باشد، ). بنابراین، هر چه تطابق درآمدها با هزینه2008سود می شود (دیچو و تانگ، 
هایی که در خصوص دقت سود گزارش شده در دوره جاري افزایش می یابد. پژوهش

ده اند از دقت اطلاعات مالی به عنوان معیار گیري کیفیت گزارشگري مالی انجام شاندازه
 ). 2001، 2گیري کیفیت گزارشگري مالی استفاده کرده اند (بارث و همکاراناندازه

براي اینکه برنامه پاداش براي مدیر انگیزه ایجاد کند که ارزش شرکت را به حداکثر برساند، 
که اقدامات مدیر بر ارزش شاخص عملکرد براي محاسبه پاداش (سود خالص) باید با اثري 

). در اصل هر چه همبستگی بین سود 2006، 3شرکت می گذارد، همبستگی داشته باشد (اسکات
). 1388خالص و تلاش مدیر بیشتر شود، قرارداد داراي کارایی بیشتري خواهد شد (پارسائیان، 

 لص داراي دقتتر باشد، ولی در مقایسه با سود خادر حالی که امکان دارد قیمت سهام حساس
کمتري است. این بدان سبب است که قیمت سهام تحت تاثیر انبوهی از رویدادهاي متعلق به 
مجموعه شرایط اقتصادي قرار می گیرد که خارج از کنترل مدیریت است (پاندهر و پتک، 

). شاخص سود خالص به تنهایی حساسیت کمتري به کار 1390؛ پارساییان،2012؛ زکریا، 2014
مدیر دارد. براي مثال سود در مقابل مخارج پژوهش و توسعه به عنوان کار و تلاش  و تلاش

حالی  شود دریابد و سبب کاهش پاداش مدیر میمدیر، به جاي اینکه افزایش یابد، کاهش می
ود یابد. بنابراین براي افزایش حساسیت سکه با انجام این مخارج، ارزش بازار شرکت افزایش می

تاثیرگذاري آن در ارزش بازار شرکت را جستجو کرد. بنابراین سودهایی داراي لازم است 
؛ مهرانی و 1388حساسیت لازم هستند که سبب تغییر در ارزش بازار شرکت شوند (پارسائیان، 

). با توجه به اینکه ضریب واکنش سود بیانگر واکنش بازار به تغییرات سود هر 1394همکاران، 
هم بازار رود و تفسیر فهاي ارزیابی کیفیت سود به شمار میترین روشسهم است و یکی از به

توان )می2011، 4از اطلاعات منتقل شده از طریق اعلان و انتشار سود است (پروتی و وگنهافر
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گفت که ضریب واکنش سود گزارش شده مدیران و حساسیت بالاي سود گزارش شده و در 

طور و به ها،هاي مالی شرکتز طرفی هر چه صورتنتیجه شاخص مستقیم حساسیت سود است. ا
ار تر باشد از آنجا که بر اساس فرضیه بازها، با کیفیتخاص سود گزارش شده توسط شرکت

رود این اطلاعات در قیمت سهام متبلور شده باشد، لذا قیمت سهام دچار نوسان کارا، انتظار می
با پایین آمدن کیفیت گزارشگري مالی  کمتري خواهد بود. بنابراین افزایش نوسان بازده

) و نوسانات 2000، 2)، شفافیت کمتر اطلاعات مالی (کوتاري2011، 1(راجگوپال و ونکاتاچالم
) همراه است که سبب کاهش 2011، 3مربوط به اقلام تعهدي و مدیریت سود (چن و همکاران

 شود.ارزش شرکت شده و شاخص معکوس براي حساسیت سود محسوب می
ابرسی هاي اقتصادي، اجراي فرایند حستوجه به وجود تضاد منافع بین مدیران و مالکان بنگاهبا 

علیرغم تحمیل هزینه به شرکت ضروري است. گزارش حسابرسی زمانی که بر اساس استاندارد 
شیده و هاي مالی اعتبار بخحسابرسی اجرا شود و از کیفیت مناسبی برخوردار باشد، به صورت

عاریف گیرد. در خصوص کیفیت حسابرسی تگیري بیشتر مورد اتکا قرار میتصمیمدر فرایند 
د توسط گیرهاي مختلف مورد اشاره قرار میمختلفی وجود دارد یکی از تعاریفی که در پژوهش

) ارائه شده است. او کیفیت حسابرسی را بهبود میزان شفافیت اطلاعات 1987( 4والاس
) نیز کیفیت حسابرسی را احتمال عدم انتشار 1999( 5و همکاران نماید. لیحسابداري تعریف می

یکل کنند. به اعتقاد نهاي مالی حاوي اشتباهات اساسی تعریف میگزارش مقبول براي صورت
تواند با توجه به میزان بروز در هر قرارداد حسابرسی ) پنج ویژگی مختلف می2013( 6و همکاران

. موضوع 3. موضوع عدم اطمینان 2. موضوع انگیزه 1ذار باشد: بر کیفیت فرایند حسابرسی تاثیرگ
 اي. . موضوع قضاوت حرفه5. موضوع ماهیت فرایند 4ماهیت منحصربفرد هر قرارداد 

در حوزه حسابرسی و بازار سرمایه است. به  تیحسابرسی یکی از موضوعات با اهم تیفیک
ته حسابرسی مطالعات گوناگونی توسط محققان انجام گرف تیفیک مختلف میمنظور شناخت مفاه

حسابرسی  تیفیکشف شود. از آنجا که ک دیگري رهایحسابرسی و متغ تیفیک نیاست تا رابطه ب
و روبر يزیاد همواره با مشکلات نهیدر این زم هاپژوهشدرعمل به سختی قابل مشاهده است 
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 ياجرا يعنوان یکی از مهمترین فاکتورها خدمات حسابرسی باید به تیفیافزایش ک، بوده است
تا رسالت  ردیحسابرسی وسازمان حسابرسی مورد توجه قرار گ يهاحسابرسی در موسسه اتیعمل

و  انجام پذیرد نانیمالی است در بالاترین سطح اطم يهابه صورت اعتباردهی حسابرس که
از ، نندحسابرسان دریافت ک را از خدمات ترینتیفیمالی، باک يهاکنندگان از صورتاستفاده

ه بود که ب يدیگر تیاهم سرمایه و بورس اوراق بهادار از عوامل با يطرف دیگر ایجاد بازارها
بزرگ و افزایش تعداد سهامداران و ذینفعان بازار سرمایه منجر شد.  يهارشد و گسترش شرکت

ها، تیدن فعالو تخصصی ش دیفرآیند تول دگییچیها، پگستردگی روز افزون شرکت به با توجه
ها دخالت داشته باشند و در اداره شرکت میمستق طور توانستند بهگذاران نمیاین سرمایه

از  تیجدایی مالک اندیشه مدیره منتخب خود قرار دادند. با رواجاتیرا به عهده ه تیمسئول
ارائه  ت وگسترش یاف يو وظایف حسابدار تیدامنه مسئول ستم،یمدیریت در اوایل قرن ب

کنندگان از جمله صورت سود و استفاده ازیتر بر اساس نجدیدتر و مناسب مالیي هاگزارش
شان توسط هایسرمایه يریچگونگی بکارگ از زیان ضرورت یافت تا صاحبان سرمایه بتوانند

ها تدول موارد ذکر شدهافزون بر . خود مطلع شوند يگذارمدیریت و از چشم انداز آتی سرمایه
  ستند.حسابرسی ه معتبر باکیفیت و يهاگزارش ازمندین اتیاخذ مال و اسییمقاصد س يراب

هاي تجربی و شناسایی عوامل موثر بر اند به منظور انجام پژوهشپژوهشگران سعی کرده
دشوار  گیري کیفیت حسابرسیگیري نمایند. اندازهکیفیت حسابرسی، این مفهوم را اندازه

 هاي مالی می بخشد به سادگی قابل مشاهدهاعتباري که حسابرس به صورتاست زیرا، میزان 
). نقش حسابرس در کیفیت گزارشگري مالی، ارائه اطمینان 2014، 1نیست (دي فاند و ژانگ

هاي مالی با اصول پذیرفته شده و استانداردهاي منطقی در خصوص میزان انطباق صورت
 حسابداري است.

 پیشینه پژوهش
) در پژوهشی به بررسی تحمل ریسک شرکاي حسابرسی بر کیفیت 2023(2و دیگران جفري پیتمن

تخلفات  ها با تکیه بر سابقهحسابرسی در موسسات حسابرسی ایالات متحده آمریکا پرداختند، آن
 اقتصاد، و ناسیشجرم قانونی شرکا براي سنجش تحمل ریسک حسابرسین استفاده نمودند. تحقیقات
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 را فرد یسکر تحمل میزان که سازدمی مرتبط بادوام شخصیتی هايویژگی با را تخلف هايفعالیت

ري تشواهد نشان داده است که رفتار پرخطر خارج از کار حسابرسی با کیفیت پایین .دهدمی نشان
شود و به طور خاص نتایج نشان داد که شرکاي داراي تخلفات قانونی قبلی، احتمال بیشتري انجام می

دهد و به طور کلی نتایج تاثیر تحمل ریسک شرکا بر کیفیت هاي بااهمیت را نشان میاز تحریف
 حسابرسی به شدت در مشتریان موسسات بدون تخصص در صنعت متمرکز است.

 در گذاريسرمایه حساسیت و توسعه و تحقیق در حسابرس ) با بررسی تخصص2023لی و دیگران(
 2016 تا 2001 هايسال طی متحده ایالات هايشرکت از اينمونه از استفاده مشتریان با توسعه و تحقیق

 بر یرگذاريتأث در را توسعه و تحقیق متخصص حسابرسان حاکمیتی نقش مطالعه، این پرداختند، در
 هايگذاريسرمایه مشتریان که نتایج نشان داد. شد بررسی مشتریان گذاريسرمایه تصمیمات

 مچنینه. دهندمی توسعه انجام و تحقیق متخصص حسابرسان به حساسیت قالب در را کارآمدتري
 این، بر علاوه. ندکمی تعدیل را نتایج توسعه و تحقیق هايهزینه اختیاري تعدیل در کاهش که دریافتند

 و تحقیق هاييگذارسرمایه شوند،می حسابرسی توسعه و تحقیق متخصصان توسط مشتریان که زمانی
 داد اننش نتایج مجموع، در. دارد ترينزدیک ارتباط بعدي هايسال در نوآورانه خروجی با هاآن توسعه

 .کندمی ترغیب بهتر اقتصادي گیريتصمیم به را مشتریان حسابرس، تخصصی دانش که
 هايگزارش و حسابرس کیفیت ترتیب به ) در ایالات متحده  بریتانیا،2022همکاران( و پوسپیتا
 (ریسک مدیریت طلبانهفرصت رفتارهاي تواندحسابرس می. دادند قرار بررسی مورد را حسابرس

 حریفت از ناشی که را اطلاعاتی ریسک و همچنین محدود را اخلاقی) خطر -سیستماتیک غیر
 مالی است کاهش دهد. هايصورت از بااهمیت اطلاعات حذف یا

 بررسی را حسابداري مقایسه قابلیت و حسابرسی رابطه سبک )2014( 1همکاران و فرانسیس

 ثابت حسابرسان توسط که هاییشرکت آیا کردند که بررسی آنان خاص طور کردند. به

 توسط که هاییشرکت به نسبت را تريقابل مقایسه مالی هايصورت اندشده حسابرسی

 سبک که داد نشان آنان پژوهش یا خیر. نتایج دارند اندشده حسابرسی مختلف حسابرسان

 کند.می ایفا مقایسه قابلیت تبیین در را داريمعنی نقش حسابرسی
 مدیریت رب حسابرسان شخصیت پنجگانه هايمؤلفه ) به بررسی تأثیر1402کریمی و دیگران(
 پنج ونآزم از استفاده با حسابرس شخصیتی ابعاد به متغیر مربوط هايسود پرداختند داده
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 و یريپذتوافق پذیري،روانرنجوري، انعطاف برونگرایی، شامل شخصیت، اصلی هايمؤلفه
 گردیده گیرياندازه کاستا، و کري نئو مک عاملی پنج پرسشنامۀ طریق ز ا پذیريمسئولیت

 جامعه. تاس شده استفاده شده تعدیل جونز مدل از سود مدیریت متغیر گیرياندازه ي برا. است
 و بورس معتمد سابرسیح هايمؤسسه شریک)/ (مدیر حسابرسان شامل آماري پژوهش

 برسیحسا مؤسسات، این توسط که باشدمی بهادار اوراق در بورس شده پذیرفته هايشرکت
 اثر ريپذیو توافق پذیريانعطاف روان رنجوري، شخصیتی بعد دهدمی نشان هااند یافتهشده

کاهش  رايب حسابرسان نوع بهترین پذیر،مسئولیت حسابرسان ندارند، سود مدیریت بر معناداري
 .دهندمی افزایش را سود مدیریت برونگرا، حسابرسان و باشندمی سود مدیریت

 دیلاتتع از شواهدي :حسابرسی کیفیت و حسابرس ) با بررسی نوع1402زاده دهکردي(فرج
 با بطمرت هايداده از حاصل آمده دست به طلبانه نتایجفرصت مالی گزارشگري و حسابرسی

 دهد،می نشان سال)، -شرکت مشاهده 2،218 بر (مشتمل 1400الی  1389 دوره طی شرکت 211
 سایر با همقایس در مفید راهبر، موسسه و حسابرسی سازمان توسط شده حسابرسی صاحبکاران

 مالی زارشگريگ کیفیت معناي به که برندمی بهره کمتري اختیاري تعهدي اقلام از صاحبکاران،
 حسابرسی لاتتعدی بررسی از حاصل نتایج ها،یافته این با همراستا. است از صاحبکاران دسته این

 سابرس،ح دو این صاحبکاران مالی دهد، گزارشگريمی نشان طلبانهفرصت مالی گزارشگري و
 ي مالیهاصورت همچنین،. دارند کمتري سود، کاهنده تعدیلات ویژه به حسابرسی، تعدیلات

 به آینده رد کمتري احتمال با راهبر، مفید حسابرسی موسسه و حسابرسی سازمان صاحبکاران
 زمان رد مدیریت طلبانهفرصت هايانگیزه منعکس کننده شد که خواهند منجر يارائه تجدید

 ابرسیحس کیفیت بالاتر از حمایت در شواهدي هایافته این. است بوده مالی هايصورت تهیه
 هاآن بکارانصاح مالی گزارشگري بالاتر کیفیت نتیجه در عمومی، بخش حسابرسی موسسات

 .آوردمی فراهم
 ايهشرکت سود در مدیریت و حسابرسی کیفیت تفاوت ) بررسی1401گهرویی(صابري
 نیکتک کمک ماشین به یادگیري از استفاده با همسان هايگروه روش :سالم و ورشکسته

کیفیت  و سود مدیریت تفاوت بررسی به ماشین یادگیري ابزار از استفاده با همسان هايگروه
 بهادار اوراق بورس در شدهپذیرفته شرکت 237 بررسی با. پردازدمی گروه دو این در حسابرسی

 مبناي بر هاشرکت بنديخوشه است که شده مشخص 1399 لغایت 1390 زمانی دوره طی تهران
 یورشکستگ همچون شرکتی مهم کنندگی رویدادهاي بینیپیش قدرت مالی، هاينسبت
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 ستگیورش بینی پیش هايمدل به بهبود تواندمی پژوهش این نتایج همچنین. دهدمی افزایش
 .نماید کمک

 فرضیه هاي پژوهش:
 دوینت زیر شرح به هاي پژوهشفرضیه هاي تجربی بالا،نظري و پژوهش مبانی به توجه با
 :اندشده

 دقت سود دارد.اندازه موسسه حسابرسی تاثیر معناداري بر : اول فرضیه
 فرضیه دوم: تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداري بر دقت سود دارد.

 فرضیه سوم: تداوم تصدي حسابرس تاثیر معناداري بر دقت سود دارد. 
 فرضیه چهارم:حق الزحمه حسابرسی تاثیر معناداري بر دقت سود دارد.

 رد.فرضیه پنجم: استقلال حسابرس تاثیر معناداري بر دقت سود دا
 فرضیه ششم: اندازه موسسه حسابرسی تاثیر معناداري بر حساسیت سود دارد.

 فرضیه هفتم: تخصص حسابرس در صنعت تاثیر معناداري بر حساسیت سود دارد.
 فرضیه هشتم: تداوم تصدي حسابرس تاثیر معناداري بر حساسیت سود دارد.

 سود دارد. فرضیه نهم: حق الزحمه حسابرسی تاثیر معناداري بر حساسیت
 فرضیه دهم: استقلال حسابرس تاثیر معناداري بر حساسیت سود دارد.

 روش پژوهش
 يهااز نوع پژوهش ت،یانجام و ماه يوهیو از نظر ش يپژوهش از نظر نوع هدف؛ کاربرد نیا

اجرا از نوع  ندیاز نظر فرآو  يحسابدار یاثبات يهاپژوهش و از نظر فلسفه جزء یفیتوص
بوده و  ییاستقرا -یاسیق کردیرو با يهاجزء پژوهش زیو از نظر منطق اجرا ن یکم يهاپژوهش

 يهاشرکت یخیتار نگر و از اطلاعاتگذشته -یطول يهااز نوع پژوهش زین یاز نظر بعد زمان
 اوراق بورس در شده هاي پذیرفتهمورد بررسی شرکت آماري جامعه .شده استنمونه استفاده 

 گستردگی به توجه باشد، بامی 1400لغایت  1391هاي زمانی پژوهش سال تهران و قلمرو بهادار
 انتخاب نمونه عنوان به هاشرکت از تعدادي جامعه، اعضاي میان ناهمسانی و آماري جامعه حجم

 نظر مورد هايویژگی و شرایط داراي که هاییشرکت که صورت به این شد، خواهند
 يبرا ازین مورداطلاعات  هیکلد، باش سال هر اسفند انیپا به یمنته شرکت یمال سالپژوهش(

، اشندنب اتیمال پرداخت از معاف کامل طوره ب هاشرکتباشند،  دسترس در رهایمتغ محاسبه
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 هانمونه مابقی و انتخاب طی دوره مورد بررسی وقفه فعالیت نداشته باشند) نمونهي هاشرکت
 قدرت افزایش و تردقیق نتایج به دستیابی براي شده اعمال هايمحدودیت و شرایط براساس
 حذف روش به و زیر نظر مورد معیارهاي براساس جامعه، به نمونه نتایج تعمیم و مقایسه

، 1050شرکت ( 105اند. بنابراین تعداد شده گذاشته کنار)  هاشرکت غربالگري( سیستماتیک
 گردآوري اند. روشگرفتهشرکت) به عنوان نمونه آماري پژوهش مورد بررسی قرار  -سال
براي  2016 اکسل نسخه افزار نرم از اطلاعات پردازش براي و است اسنادکاوي نوع از هاداده

و  ژوهشپ يالگو نیبه منظور تخمو  پژوهش يرهایمتغ يریگمرتب کردن و اندازه ،يدسته بند
 است. شده استفاده 16 نسخه یپژوهش از نرم افزار اقتصادسنج يهازمونآ نیهمچن

 رهایمتغ يرگیپژوهش و اندازه هايالگو
 بر هتکی و با زمانمتغیره تحلیل هم چند رگرسیون مدل از پژوهش هايفرضیه براي آزمون

 انامک روش آن است که این مزیت و برتري. است شده ترکیبی استفاده هايداده رویکرد
 .دهدمی زمان را به پژوهشگر طول در متغیرها پویایی برآورد

 و ژوهشپ ادبیات به با توجه که است، چندگانه خطی رگرسیون مدل اصلی پژوهش الگوي
به عبارتی الگوي رگرسیونی پژوهش بر اساس . اندگردیده طراحی و استخراج نظري مبانی

 رايب ها، سوالات و مبانی نظري و رابطه بین متغیرهاي مستقل و وابسته طراحی شده است. فرضیه
 اول تا پنجم پژوهش مدل رگرسیونی استفاده شده است. هايآزمون فرضیه

 :باشدمی زیر شرح به پژوهش متغیرهاي کردن عملیاتی و گیري اندازه نحوه

 متغیر وابسته
باشد که به وسیله معیار زیر یکی از متغیرهاي وابسته دقت سود می حاضر، پژوهش در
 شود:گیري می اندازه

 تطابق درآمد و هزینه
اینکه تطابق کامل، به عنوان شاخص کیفیت سود سبب کاهش نوسان سود و بازده و افزایش با توجه به 

و چن  2001گردد ابتدا با اقتباس از (ماتسوموتو و پارك، پایداري سود و در نتیجه افزایش دقت سود می
 ) با استفاده از رابطه زیر نسبت به تخمین این شاخص اقدام شده است:2006و همکاران، 

𝐵𝐵𝐵𝐵𝑁𝑁𝑈𝑈𝑈𝑈 = 𝛽𝛽0 + 𝛽𝛽1 𝐸𝐸𝐸𝐸𝑈𝑈 + 𝛽𝛽2(𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖) + 𝛽𝛽3(𝐸𝐸𝐸𝐸𝑈𝑈 ∗ 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖)
+ 𝛽𝛽4(𝑅𝑅𝐸𝐸𝑅𝑅) + 𝛽𝛽5(∆𝑅𝑅𝐵𝐵𝑅𝑅) + 𝜀𝜀 
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هاي مقطعی ) بر اساس داده1)، رگرسیون رابطه (2008سپس بر اساس پژوهش دیچو و تانگ (

-شوند که در آن تطابق درآمد و هزینه، توسط ضریب هزینهسالیانه براي هر سال تخمین زده می

دهد، ) در رگرسیون زیر که همبستگی هم زمان در آمد و هزینه را نشان می3βاي جاري (ه
 شود:گیري میاندازه

 )1رابطه (

Revenues𝑖𝑖𝑖𝑖 = 𝛽𝛽𝑖𝑖,𝑖𝑖 + �𝛽𝛽2,𝑖𝑖 + TotalExpenses𝑖𝑖,𝑖𝑖−1�
+ �𝛽𝛽3,𝑖𝑖 × TotalExpenses𝑖𝑖,𝑖𝑖�
+ �𝛽𝛽4,𝑖𝑖 × TotalExpenses𝑖𝑖,𝑖𝑖+1� + 𝜀𝜀𝑖𝑖𝑖𝑖 

TotalExpensesi,t-1= هاي سال گذشته، هزینهTotalExpensesi,tهاي سال = هزینه
هاي سال آینده (بهاي تمام شده کالاي فروش رفته و = هزینهTotalExpensesi,t+1جاري، 

 ها تعدیل شدند.)هاي توزیع و فروش و عمومی و اداري) (اقلام براساس متوسط داراییهزینه
تر باشد، تطابق بین بزرگ 3β نشان دهنده رعایت اصل تطابق است و هر چه 3β<0ضریب

هاي سال جاري بیشتر بوده است. تطابق بیستر نیز به معناي کیفیت بالاتر سود درآمدها و هزینه
 باشد.می

متغیر وابسته دیگر حساسیت سود است که با ضریب واکنش سود به شکل زیر مورد سنجش 
 گیرد:قرار می

 )UEضریب واکنش سود (
وهمکاران  )؛ زکریا2014)؛ اوکالی (2014سیدین ( و مالک ازجمله، مشابه مطالعات اکثر در

رابطه بین بازده غیرعادي و سود غیرمنتظره به عنوان   ) از1397همکاران ( و )، حاتمیان2013(
ي میزان ضریب نشان دهنده    𝛽𝛽1اند. به عبارتی علامت کرده سود استفاده واکنش ضریب

 واکنش سود است.

𝑅𝑅𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖                                                                         )2رابطه ( = 𝛼𝛼 + 𝛽𝛽1𝑈𝑈𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝜀𝜀𝑖𝑖𝑖𝑖 

AR :شرکت  غیرعادي بازدهi   در سال جاريt 
UEشرکت غیرمنتظره : سود i   در سال جاريt 

ه غیرمنتظرگیري سود سهام در بالا تشریح شد. نحوه اندازه غیرعادي گیري بازدهنحوه اندازه
 نیز به شرح زیر تشریح شده است:
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 آن شده بینیپیش سود و سهم هر واقعی سود بین تفاوت از است عبارت غیرمنتظره سود

) 1393مرفوع ( و ) و مهرورز1393نیا ( حسینی و )، خواجوي2014آن بازه.  اوکالی( در سهم
 سود تفاوت از ظرهغیرمنت سود محاسبه براي سود، ضریب واکنش پیرامون خود پژوهش در

 سود براي نیز پژوهش این در .کردند استفاده قبل سال سهم هر سود و جاري سال سهم هر

 .است شده استفاده زیر صورت به رویکرد این از غیرمنتظره

𝑈𝑈𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖      )3رابطه ( = 𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖−𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖−1
𝑀𝑀𝐸𝐸𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖

 

UE  است. هر سهم سود دهسود هر سهم نشان دهن و رمنتظرهیغ سودنشان دهنده 

 متغیرهاي مستقل
معیارهاي متفاوت کیفیت حسابرسی که به عنوان متغیرهاي مستقل در این پژوهش به کار 

هاي خاص حسابرس اند مبتنی بر معیارهاي ورودي است و شامل شامل دو گروه ویژگیرفته
ه ارتباط ط بهاي مربو(مانند اندازه حسابرس، تخصص حسابرس در صنعت صاحبکار) و ویژگی
 شوند.بین صاحبکار و حسابرس (مانند تداوم تصدي، حق الزحمه و استقلال) می

 قرار رسیدگی مورد حسابرسی توسط سازمان شرکت اگر حسابرسی براي اندازه موسسه

 آذین و یگانه پذیرد (حساسمی را صفر عدد صورت، این غیر در و یک عدد باشد، گرفته

 ).1390 وهمکاران، نمازي و 1389فر،
 کاران یک موسسهصاحب تمام هايدارایی مجموع صورت به صنعت در حسابرس تخصص

 این در کارانصاحب هايدارایی مجموع بر تقسیم خاص صنعت یک در خاص حسابرسی

 ).1388 همکاران، و (اعتمادي آیدبه دست می صنعت،
 مسئولیت حسابرس یک که متوالی است هايسال تعداد حسابرس، انتخاب جهت معیار تداوم

 حسابرس، انتخاب تداوم اطلاعات گردآوري گیرد. برايمی عهده بر را شرکت یک حسابرسی

 ).2003 همکاران، و شد (میرز خواهد استفاده هاشرکت حسابرسی هايگزارش از
 ود.شها از مقادیر حق الزحمه حسابرسی لگاریتم گرفته میدر این پژوهش، براي همگن نمودن داده

 جهت محاسبه استقلال حسابرس در این پژوهش از طریق اقلام تعهدي اختیاري مورد سنجش قرار می گیرد.

 متغیرهاي کنترلی
InSizeit-1 ها در ابتداي سال مالی : لگاریتم طبیعی ارزش بازار داراییt .می باشد 
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Qit-1  :Q دفتريها تقسیم بر ارزش توبین است که عبارت است از ارزش بازار دارایی 

 .tها در ابتداي سال مالیدارایی
Growthit-1 عبارت است از درصد رشد فروش در سال مالی :t-1. 

ROAit-1ها در ابتداي سال مالی ها که عبارت است از سود خالص تقسیم بر دارایی: بازده داراییt. 
Debtها ها به کل دارایی: نسبت بدهی معادل نسبت کل بدهی 
BM: هاي رشد شرکت و از ارزش بازار سهام است که براي سنجش فرصت ارزش دفتري به

 ید.آطریق لگاریتم طبیعی نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار سهام در پایان سال مالی به دست می

 هاي پژوهشیافته

 پژوهشآمار توصیفی 
ت اس 68/0هاي مورد آزمون  هاي مورد بررسی طی سالمیانگین تطابق درآمد و هزینه شرکت

دهد. همچنین مدت ها و میزان دقت سود را نشان میکه حاکی از نزدیک بودن درآمدها و هزینه
دهد سال بوده است که نشان می 54/2تداوم تصدي حسابرس و عدم تغییر آن نیز به طور متوسط 

دهند. سال یک بار حسابرس خود را تغییر می 3هاي مورد نظر تقریبا هر به طور میانگین شرکت
هاي بوده است که نشان دهنده میانگین ارزش روز شرکت 67/2انگین متغیر ارزش شرکت می

ها است و با توجه به تورم و ایجاد فاصله بین قیمت اسمی و بازار نمونه بالاتر از ارزش اسمی آن
ژوهش متغیرهاي پ در بازار بورس ایران این موضوع منطقی است. نزدیک بودن میانگین و میانه

ز نرمال بودن این متغیرها دارد. علاوه بر این متغیرهایی که به دو مقدار صفر و یک حاکی ا
ها به صورت میانگین و میانه و ... کارایی نداشته و مفهومی را شوند آمار توصیفی آنمحدود می

 یکند. این متغیرها باید از نظر تعداد فراوانی و درصد فراوانی بررسی شوند. لذا  فراوانبیان نمی
متغیر اندازه موسسه حسابرسی (اگر حسابرس شرکت سازمان حسابرسی باشد عدد یک و در غیر 

که  شرکت بوده 37مشاهده یعنی حدود  372مشاهده؛  1050صورت عدد صفر) از مجموع این
باشد.که نشان می 35/0ها نیز حدودا اختصاص داده شد و درصد فراوانی آن 1ها کد به آن

هاي مورد بررسی توسط سازمان حسابرسی مورد حسابرسی قرار از شرکت 35/0دهد تقریبا می
ها که توسط سایر موسسات حسابرسی معتمد سازمان بورس اوراق گرفته است. و سایر شرکت

 باشند.می 65/0و درصد فراوانی  678اند نیز داراي فراوانی بهادار مورد حسابرسی قرار گرفته
 :توصیفی مربوط به متغیرهاي پژوهش ارائه شده استهاي ) آماره1(جدول در 
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ل  دو ه .1ج یآمار ي توصیف  ها
 چولگی انحراف معیار حداقل حداکثر میانه میانگین 

 -19/0 20/0 05/0 87/0 75/0 68/0 تطابق درآمد و هزینه

 23/0 18/0 -30/0 31/1 09/0 15/0 حساسیت سود

 25/0 22/0 00/0 89/0 08/0 18/0 تخصص حسابرس

 44/0 21/0 1 6 2 93/2 تصدي حسابرس

 65/0 71/0 79/2 01/7 50/4 59/4 حق الزحمه حسابرسی

 82/0 13/0 0,00 61/0 17/0 18/0 استقلال حسابرس

 49/0 75/0 01/4 12/8 86/5 92/5 اندازه شرکت

 26/0 11/0 10/1 75/6 31/2 67/2 ارزش شرکت

 12/0 17/0 -35/0 83/0 13/0 19/0 بازده دارایی

 70/0 40/0 -45/0 51/2 13/0 27/0 رشد شرکت

 86/0 65/0 -63/0 10/4 19/0 40/0 بازده سهام

 59/0 12/0 03/0 71/0 11/0 16/0 انحراف معیار سوداوري

 -44/0 16/0 10/0 79/0 64/0 60/0 اهرم مالی

 -62/0 08/0 3 27/14 48/11 98/10 نسبت ارزش بازار به دفتري

 1050 1050 1050 1050 1050 1050 مشاهدات

 
 0درصد فراوانی کد   1درصد فراوانی کد  0فراوانی کد   1فراوانی کد  متغیرهاي کیفی
 65/0  35/0  678  372  اندازه حسابرس

 آزمون پایایی متغیرهاي پژوهش
م اي تی استیودنت و فیشر از اعتبار لازهشود تا آزمونوجود متغیرهاي ناپایا در مدل سبب می

راي هاي مذکور، مقادیر صحیحی بهاي بحرانی ارائه شده توسط توزیعبرخوردار نباشند و کمیت
دهد می پایایی متغیرها نشان آزمون ، نتایج2جدول با توجه به  هاي آماري نباشند.انجام آزمون

در  باشند؛پایا می پژوهش متغیرهاي ودرصد بوده  %5که سطح خطاي تمامی متغیرها کمتر از 
ود. شهاي پژوهش، منجر به رگرسیون کاذب نمینتیجه، استفاده از متغیرها در برآورد مدل

شود داراي همچنین از آنجایی که متغیر اندازه حسابرس به دو مقدار صفر و یک محدود می
 باشد.خاصیت پایایی می
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ل دو ها .2 ج ی متغیر پایای ن  ج آزمو تای  ن

 فولر  دیکی فیشر لوین، لین و چو متغیرها

 p.v آماره p.v آماره 

 0,00 3/211 0,00 -49/11 تطابق درآمد و هزینه

 0,00 7/398 0,00 -29/21 حساسیت سود

 0,00 8/595 0,00 -13/25 تخصص حسابرس

 0,00 5/492 0,00 -26/22 تصدي حسابرس

 0,00 8/302 0,00 -52/9 حق الزحمه حسابرس

 0,00 2/359 0,00 -48/14 استقلال حسابرس

 0,00 4/524 0,00 -99/17 اندازه شرکت

 0,00 498 0,00 -77/22 ارزش شرکت

 0,00 9/423 0,00 -05/17 بازده دارایی

 0,00 3/541 0,00 -45/22 رشد شرکت

 0,00 8/592 0,00 -26/49 بازده سهام

 0,00 4/458 0,00 -57/18 انحراف معیار سوداوري

 0,00 6/455 0,00 -57/26 اهرم مالی

 0,00 7/322 0,00 -37/16 نسبت ارزش بازار به دفتري

 منبع: محاسبات محقق     

 آزمون ناهمسانی واریانس
با  دباشیمدل م ماندهیباق انسیوار یعدم وجود ناهمسان ونیرگرس يهافرض شیاز پ یکی

است تا  لازم ،يو استنباط آمار اریبر برآورد، انحراف مع انسیواری مهم ناهمسان ریتوجه به تأث
 يبرا .ابدیتحقق  انسیوار یناهمسان عدم وجود ایوجود و  نیقبل از پرداختن به هرگونه تخم

استفاده  گلجسر آزمون آرچ و آزمون ،هاروي يهامدل از آزمون ماندهیباق انسیوار یهمسان
حاصل  يهامانده یباق یبوده و به عبارت انسیوار یسانها نشان دهنده عدم همآزمون جیشد که نتا

 يمدل پژوهش به جا نیتخم يثابت نبوده است. لذا برا انسیوار يپژوهش، دارا مدل نیاز تخم
. شودیم استفاده) EGLS(8افتهی میاز روش حداقل مربعات تعم )OLSی(حداقل مربعات معمول

روش حداقل  ازیکه مورد ن یتا فروض شوندیم لیتبد ايگونه به هافقط داده این روشدر 
اوقات تحت عنوان روش حداقل  ی) گاهEGLSشود روش ( نیاست تام ازیمورد ن یمعمول
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 دشویحداقل م هاماندهیمجذور باق یروش جمع وزن نیدر ا رایز رددگیم یمعرف یمربعات وزن
آزمون در  نیا جینتاگردد. یها حداقل مآن یوزن ریغ مع) جOLSکه در روش  ( یدر حال
  شده است. انیب 5جدول 

ل  دو ی واریانس .5ج همسان ن نا  آزمو
 روش نتیجه ارچ گلجسر هاروي شرح مدل

 EGLS ناهمسانی واریانس F 29/13 82/3 11/354آماره  مدل  اول پژوهش

Sig 00/0 00/0 00/0 

 EGLS ناهمسانی واریانس F 01/14 17/4 22/319آماره  مدل دوم پژوهش

Sig 00/0 00/0 00/0 

 پژوهش انتخاب الگو مناسب برآورد مدل نتایج آزمون
ود. این شها استفاده میهاي مختلفی براي آزمون فرضیههاي ترکیبی از مدلدر استفاده از داده

هایی مانند مدل اثر ثابت، مدل اثر تصادفی، مدل رگرسیون به ظاهر نامرتبط ها شامل روشمدل
هاي زمانی مختلف هاي تلفیقی است. براي بررسی نوع آزمون مدل در مقاطع و دورهو مدل داده

هاي ترکیبی، از آزمون چاو استفاده شد. نتایج نشان داد که سطح معناداري آزمون چاو از داده
ر است لذا تهاي تابلویی مناسبکوچکتر بوده و به منظور تخمین مدل رگرسیونی، روش داده 5%

ن استفاده گردید که نتایج بیانگر تایید اثرات تصادفی بوده است. همچنین به از آزمون هاسم
پاگان گادفري، آزمون آرچ، -هاي بروشمنظور همسانی واریانس باقیمانده مدل از آزمون

ها نشان دهنده عدم همسانی واریانس آزمون گلجسر و آزمون وایت استفاده شد که نتایج آزمون
هاي حاصل از تخمین مدل پژوهش، داراي واریانس ثابت نبوده اندهبوده و به عبارتی باقی م

یافته به جاي حداقل  تعمیم مربعات هاي پژوهش از روش حداقلاست. لذا براي تخمین مدل
 مربعات معمولی استفاده شده است.

ل  دو ن .3ج ل آزمو د د م ب برآور ي مناس الگو  هاانتخاب 

 H0فرضیه  مدل
 هاسمن آزمون آزمون چاو

 نتیجه/نوع آزمون
 F p-v Chi.sq p.vآماره 

1 
هاي یکسانی عرض از مبدأ

 مقاطع
17,21 0,00 1,36 0,11 

هاي تابلویی و اثرات داده
 تصادفی

2 
هاي یکسانی عرض از مبدأ

 مقاطع
12,53 0,00 1,09 0,24 

هاي تابلویی و اثرات داده
 تصادفی
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 هابرازش مدل و بررسی فرضیه

) نشان 4(جدول در  هاي پژوهشمدل اول و فرضیه آزمون ها برايتجزیه و تحلیل داده  نتایج
 داده شده است:

ل  دو ل مربعات .4ج ق دا ح ش  ه رو ی ب ي ترکیب ها ه  د دا ح  ط در س ش  ه ل پژو د ن م ج آزمو تای  ن
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 = 𝛽𝛽0 + 𝛽𝛽1𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽2𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑀𝑀 𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽3𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝑀𝑀𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽4𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖

+ 𝛽𝛽5 𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽6𝑈𝑈𝐴𝐴𝑆𝑆𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽7𝑄𝑄𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽8𝑅𝑅𝐵𝐵𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽9𝐺𝐺𝐴𝐴𝐺𝐺𝐺𝐺𝑀𝑀ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖
+ 𝛽𝛽10𝐷𝐷𝐸𝐸𝐵𝐵𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽11𝑀𝑀𝐵𝐵𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝜀𝜀 

 VIF سطح خطا تی استیودنت ضریب متغیر

  00/0 05/6 42/0 عرض از مبدأ

 03/1 00/0 59/2 01/0 اندازه حسابرس

 06/1 00/0 52/3 04/0 تخصص حسابرس
 006/1 02/0 22/2 08/0 تصدي حسابرس

 27/1 11/0 58/1 01/0 حق الزحمه حسابرسی
 07/1 02/0 18/2 02/0 استقلال حسابرس

 06/1 03/0 13/2 06/0 اندازه شرکت
 03/1 02/0 23/2 07/0 ارزش شرکت
 01/1 03/0 11/2 06/0 بازده دارایی
 06/1 06/0 85/1 02/0 رشد شرکت

 02/1 19/0 -28/1 -04/0 اهرم مالی
 22/1 04/0 99/1 01/0 نسبت ارزش بازار به دفتري

 27/0 ضریب تعیین تعدیل شده

 )000/0( 51/130 آماره رگرسیون      (سطح خطا)

 26/2 دوربین واتسون

 
حاکی از معنی  5) در سطح %51/130شود، معنی داري آماره فیشر (گونه که مشاهـده میهمان

داري کلی مدل برآورد شده است بنابراین، مدل پژوهش در کل معنی دار بوده و متغیر هاي 
مستقل و کنترلی توانایی توضیح متغیر وابسته را دارند. علاوه بر این ضریب تعیین تعدیل شده 

اي رهتوان به متغیاز تغییرات متغیر وابسته را می 27/0دهد که تقریباً است. این عدد نشان می 27/0
دیگر ناشی از سایر عوامل بوده که از دسترس محقق خارج  73/0مستقل و کنترلی نسبت داد و 

باشد. هر چه مقدار این شاخص بزرگتر باشد پراکندگی نقاط حول خط رگرسیون بیشتر می
) حاکی از عدم وجود مشکل خودهمبستگی 26/2خواهد بود. مقدار آماره دوربین واتسون (
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در اجزاي اخلال مدل برآورد شده است، لذا نتایج مدل برآورد شده کاذب سریالی مرتبه اول 
باشد). مقدار شاخص عامل  5/2تا  5/1نیست و تخمین مدل قابل اتکاست (نرمال آن باید بین 

دهد که متغیرهاي مستقل مدل اول با هم مشکل همخطی شدید ندارند. تورم واریانس نیز نشان می
نیز ذکر شده  10(در برخی دیگر از منابع عدد  5م واریانس کمتر از زمانی که مقدار آماره تور

 است) باشد، شواهدي از وجود همخطی چندگانه بین متغیرهاي مستقل مدل وجود ندارد.

ل  دو ه .5ج د دا ح  ط در س ش  ه ل پژو د ن م ج آزمو تای ل مربعاتن ق دا ح ش  ه رو ی ب ي ترکیب  ها
𝐸𝐸𝐴𝐴𝐺𝐺𝑃𝑃𝑖𝑖𝑀𝑀𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝑖𝑖𝑀𝑀𝑖𝑖𝑖𝑖 = 𝛽𝛽0 + 𝛽𝛽1𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽2𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑀𝑀 𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽3𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝑀𝑀𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽4𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖

+ 𝛽𝛽5 𝑅𝑅𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽6𝑈𝑈𝐴𝐴𝑆𝑆𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽7𝑄𝑄𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽8𝐺𝐺𝐴𝐴𝐺𝐺𝐺𝐺𝑀𝑀ℎ𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛽𝛽9𝐴𝐴𝐴𝐴𝑑𝑑𝑀𝑀𝑖𝑖𝑖𝑖
+ 𝜀𝜀 

 VIF سطح خطا تی استیودنت ضریب متغیر

  02/0 -19/2 -01/0 عرض از مبدأ

 02/1 00/0 92/2 03/0 اندازه حسابرس

 04/1 04/0 05/2 02/0 تخصص حسابرس
 05/1 03/0 13/2 05/0 تصدي حسابرس

 11/1 07/0 78/1 01/0 حق الزحمه حسابرسی
 06/1 00/0 50/2 07/0 استقلال حسابرس

 05/1 00/0 57/2 04/0 اندازه شرکت
 02/1 00/0 38/3 06/0 ارزش شرکت
 06/1 01/0 33/2 08/0 رشد شرکت

 02/1 11/0 -58/1 -05/0 مالیاهرم 
 40/0 ضریب تعیین تعدیل شده

 )000/0(  64/184 آماره رگرسیون      (سطح خطا)
 99/1 دوربین واتسون

 
حاکی از  5) در سطح %64/184داري آماره فیشر (شود، معنیگونه که مشاهـده میهمان

 کل معنی دار بوده و متغیرهايداري کلی مدل برآورد شده است بنابراین، مدل پژوهش در معنی
مستقل و کنترلی توانایی توضیح متغیر وابسته را دارند. علاوه بر این ضریب تعیین تعدیل شده 

رهاي توان به متغیاز تغییرات متغیر وابسته را می 40/0دهد که تقریباً است. این عدد نشان می 40/0
عوامل بوده که از دسترس محقق خارج دیگر ناشی از سایر  60/0مستقل و کنترلی نسبت داد و 

باشد. هر چه مقدار این شاخص بزرگتر باشد پراکندگی نقاط حول خط رگرسیون بیشتر می
) حاکی از عدم وجود مشکل خودهمبستگی 1,99خواهد بود. مقدار آماره دوربین واتسون (
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ورد شده کاذب سریالی مرتبه اول در اجزاي اخلال مدل برآورد شده است، لذا نتایج مدل برآ

باشد). مقدار شاخص عامل  5/2تا  5/1نیست و تخمین مدل قابل اتکاست (نرمال آن باید بین 
دهد که متغیرهاي مستقل مدل اول با هم مشکل همخطی شدید ندارند. تورم واریانس نیز نشان می

ز ذکر شده نی 10(در برخی دیگر از منابع عدد  5زمانی که مقدار آماره تورم واریانس کمتر از 
 است) باشد، شواهدي از وجود همخطی چندگانه بین متغیرهاي مستقل مدل وجود ندارد .

 گیري و پیشنهادهانتیجهبحث، 
یکی از مهمترین وظایف حسابداري و گزارشگري مالی، انعکاس شاخص ارزیابی عملکرد 

شان تواند نمی مدیریت از طریق ارائه سود حسابداري است. سود حسابداري ارائه شده هنگامی
دهنده میزان تعهد مدیریت در مسئولیت مباشرتی خود به عنوان نمایندگان سهامداران باشد که 

ي پاداش مدیریت هاطور منصفانه تنظیم شده و از کیفیت قابل قبولی برخوردار باشد. در تئوريبه
اراي رفت که دتوان به عنوان مبناي پاداش سالیانه در نظر گبیان شده است که سودي را می

هاي سود با کیفیت نیز دو مولفه دقت و حساسیت سود ذکر شده است کیفیت باشد و شاخص
). منظور از دقت سود عدم تاثیرپذیري آن از عوامل غیرقابل کنترل 1400(واعظ و بنابی قدیم، 

ت یباشند و منظور از حساسبیرونی بوده، زیرا که این عوامل ناشی از مشی و منش مدیریت نمی
اشد. به بها و مساعی صادقانه تجاري مدیریت در جهت کسب منفعت میسود نیز انعکاس تلاش

ه مانع از گردد، زیرا کطور طبیعی رفتار فرصت طلبانه مدیریت موجب کاهش کیفیت سود می
رل تواند باعث کنتگردد و آنچه که میهاي تجاري مدیران میها و کوششبیان صادقانه تلاش

فرصت طلبانه مدیریت و کاهش مشکلات نمایندگی بین سهامداران و مدیران گردد رفتارهاي 
کیفیت حسابرسی است. در این پژوهش، سودمندي معیارهاي مختلف کیفیت حسابرسی بر دقت 

هاي انجام شده حاکی از وجود رابطه و حساسیت سود مورد مطالعه قرار گرفت. نتایج آزمون
 ديتص تداوم صنعت، در حسابرس ه حسابرسی، تخصصمعنادار مثبت بین اندازه موسس

 الزحمهقح بین معناداري رابطه و دقت و حساسیت سود است اما حسابرس استقلال حسابرسی،
 .نشد مشاهده دقت و حساسیت سود حسابرسی و

به عبارت دیگر موسسات حسابرسی بزرگ و متخصص در صنعت که داراي استقلال کافی 
حسابرسی بیش از یکسال بوده به خوبی قادر بودند که مانع از ارائه  بوده و ضمنا داراي زمان

اي هسودهاي فاقد دقت شوند و ضمنا موفق شدند که مدیران را وادار به انعکاس صادقانه تلاش
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فیت کیتجاري خود نمایند، اما اخذ مبالغ هنگفت حق الزحمه حسابرسی مانع از ارائه سود بی
ط نمود توان استنباهاي پژوهش میاي که از جمع بندي فرضیههتوسط مدیران نشده است. نتیج

هاي دقت و حساسیت این است که در جامعه آماري پژوهش (درصورت در نظر گرفتن مولفه
هاي صتوان یکی از شاخسود به عنوان شاخص کیفیت سود) مبلغ حق الزحمه حسابرسی را نمی

ها ود شرکتویژگی منجر به افزایش کیفیت س قابل اتکاي کیفیت حسابرسی تلقی نمود زیرا این
گردد، ولی معیارهاي اندازه، تخصص، تداوم دوره تصدي حسابرس و استقلال حسابرس را نمی
 هاي قابل اطمینان کیفیت حسابرسی تلقی نمود.توان به عنوان شاخصمی

کریمی )، 1402زاده دهکردي(، فرج)1401(گهروییهاي صابرينتایج این پژوهش با پژوهش
) و جفري پیتمن و 2022همکاران( و )، پوسپیتا2021همکاران( و )، جنسن1402و دیگران(

 ) همخوانی دارد.2023دیگران(
ردد در زمان گگذاران بالقوه و ریسک گریز پیشنهاد میبراساس نتایج این پژوهش به سرمایه

یفیت مورد حسابرسان با کهایی بیشتر اعتماد و توجه نمایند که توسط گذاري به شرکتسرمایه
رسیدگی قرار گرفتند و ضمنا معیارهاي اندازه، تخصص در صنعت، تداوم دوره تصدي و 
استقلال حسابرس را به عنوان معیارهاي کیفیت حسابرسان در نظر بگیرند و از معیار میزان مبلغ 

 حق الزحمه به عنوان معیار کیفیت حسابرس چشم پوشی نمایند.

 ملاحظات اخلاقی
 امی مالی: مقاله حامی مالی ندارد.ح

 اند.سازي مقاله مشارکت داشتهمشارکت نویسندگان: تمام نویسندگان در آماده
 گونه تعارض منافعی وجود ندارد.تعارض منافع: بنا بر اظهار نویسندگان در این مقاله هیچ

 است.رایت رعایت شدهرایت: طبق تعهد نویسندگان حق کپیتعهد کپی
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 منابع

 دجل اسکات، ویلیام تئوري کتاب ترجمه( مالی حسابداري تئوري). 1388). (مترجم( علی پارسائیان،
 .79-85 ترمه، انتشارات تهران،). دوم

-هسرمای کارایی و حسابرسی کیفیت میان رابطه بررسی). 1390. (مجید فاضل، معتمدي و علی ثقفی،
 )،10( 4 مالی، حسابداري هايپژوهش مجله. بالا گذاريسرمایه امکانات با هايشرکت در گذاري

14-1. 
 کارایی با سود بینیپیش دقت رابطه). 1396. (معصومه نقدي، محمد و مرفوع، یحیی؛ یگانه،حساس

 .45-65 )،14 ( ،مالی حسابداري تجربی مطالعات پژوهشی-علمی فصلنامه. گذاريسرمایه
 ماهنامۀ. مالی گزارشگري کیفیت و حسابرسی کیفیت بین ارتباط). 1395. (محسن شیرسوار، عزیزپور

 .88-105 )،52( ،حسابداري و مدیریت هايپژوهش
 هايویژگی بر حسابرس سبک تاثیر). 1394( امیري. هادي و هاشمی،عباس حمزه؛ خشوئی، محمدي

 .121-144 ،)27( 7 مالی، حسابداري فصلنامه .اطلاعات کیفی
 تئوري). 1394. (مهتاب جهرومی، سیدمصطفی و سیدحسینی، غلامرضا؛ کرمی، ساسان؛ مهرانی،

 .دانش نگاه انتشارات تهران، .)دوم جلد( حسابداري
 بر یحسابرس تیفیک ریتأث یبررس). 1395( .سالطه محمدزاده دریح و نیمحمدحس شه،یباغم دوست نبات

 نشدا فصلنامه .تهران بورس در شده رفتهیپذ هايشرکت در یمال هايصورت سهیمقا تیقابل
 .159-176 ،)62(16 ی،حسابرس

 و هاشاخص قراردادها، تعیین در مهم هايسازه تجربی بررسی). 1383. (محمد سیرانی، محمد و نمازي،
 .65-94 ،)36( 11 ،حسابرسی و حسابداري هاي بررسی .عامل مدیران پاداش پارامترهاي

 و حساسیت دقت تاثیر بررسی). 1396. (رحیم قدیم، بنابی امیرحسین و منتظرحجت،. سیدعلی واعظ،
 .153-182 ،)10( 6 ،مالی گزارشگري در کاربردي هايپژوهش مدیره، هیات پاداش بر سود
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